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1. VERSENYENGEDÉLYEK SZÁMA 
 
 
Összefoglaló a kiadott versenyengedélyek számáról, korosztályokra és egyesületekre lebontva. 
 
Mappa: 1. VERSENYENGEDÉLYEK SZÁMA 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Játékengedély öszesítő_v2 
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2. HATÁLYOS SZABÁLYZATOK 
 
 
Összes hatályos szabályzat (különösen: fegyelmi, átigazolási, versenyszabályzat stb.). 
 
Mappa: 2. HATÁLYOS SZABÁLYZATOK 
  → Alapszabály 
  → Csapatbajnokságok 

→ Dopping szabályzat 
  → Eltiltási pontok 
  → Fegyelmi szabályzat 
  → Hivatalos szabálykönyv 

→ Játékvezetők, versenybírók 
→ Kerekesszékes szabályok 

  → Nemzetközi junior versenyek 
  → Nyilvántartási és átigazolási szabályzat 

→ Sporttörvény 
→ Strand tenisz 
→ Szervezeti és működési szabályzat 

  → Tájékoztatás a régiós versenyek lebonyolításáról 
→ Versenyrendezés 
→ Versenysport Bizottság munkarendje és határozatai 

  
Kiegészítő anyagok: 
 

- Az dopping szabályzó, dokumentum, hasznos linkek és cikkek: 
http://www.huntennis.hu/szovetseg/dopping__sportegeszsegugy 

- Nemzetközi versenyek_nevezések_ITF_TE  
ITF: https://www.itftennis.com/media/2244/2020-itf-world-tennis-tour-juniors-
regulations.pdf  
TE: https://www.tenniseurope.org/page/16409/ 
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3. NEMZETKÖZI SZÖVETSÉGEKBE, TÁRSSZERVEZETEKBE, 
KORMÁNYZATHOZ DELEGÁLT KÉPVISELŐK 

 
 
Nemzetközi szövetségekbe, társszervezetekbe, kormányzathoz (minisztérium, KKBK, BFK) stb. delegált 
képviselők neve. 
 
Tennis Europe 

- Elnökség: Richter Attila alelnök 
- Szenior Bizottság: Richter Attila bizottsági elnök 
- Junior Bizottság: Mandula Petra tag 
- Fejlesztési Bizottság: Hámori Tamás tag 

International Tennis Federation 

- Olimpiai bizottság: Richter Attila tag 
- ITF Tournament Council (nem lehetett rá jelentkezni, az elnök által személyesen összeállított 

tagság): Richter Attila 
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4. AZ EMMI RÉSZÉRE SPORTÁGI KONZULTÁCIÓ KERETÉBEN 
ELKÉSZÍTETT SPORTSZAKMAI TERV 

 
 
Az EMMI részére sportági konzultáció keretében elkészített Sportszakmai Terv (2021-2030.) 
 
Mappa: 4. AZ EMMI RÉSZÉRE SPORTÁGI KONZULTÁCIÓ KERETÉBEN ELKÉSZÍTETT SPORTSZAKMAI 
TERV 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Értékelés 2013-2019 évről, 2020-2030 támogatási időszak koncepciójának 

elkészítéséhez 
o Kiegészítő anyag 2013-2019 évről,  2020-2030 támogatási időszak koncepciójának 

elkészítéséhez 
o Kiegészítő anyag 2013-2019 évről,  2020-2030 támogatási időszak koncepciójának 

elkészítéséhez-2.pdf 
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5. SPORTLÉTESÍTMÉNYFEJLESZTÉSI PÁLYÁZATOK 
 
 
KSF/Sportlétesítményfejlesztési pályázatok, illetve az ehhez kapcsolódó szempontrendszer és 
előrehaladási jelentések ismertetése, ide értve a NEK-en megvalósult beruházásokat is. 
 
 

KSF/SPORTLÉTESÍTMÉNYFEJLESZTÉSI PÁLYÁZATOK KRITÉRIUMRENDSZERE 
ÉS KIEGÉSZÍTŐ INFORMÁCIÓK 

 
Fejlesztési tervek 

 
Az infrastruktúra fejlesztés az MTSZ sportágfejlesztés középpontjában állt kiemelten. A 2013-as eredeti 
koncepció lényeges és központi eleme volt, mely szerint, a hazai teniszsport infrastruktúrája elegendő 
a sportág életben tartásához, de túlnyomó részt semmiképp sem elég ahhoz, hogy további lépcsőfokot 
lépjünk felfelé sem minőségi, sem szakmai érteleben. 
 
A koncepció a rendszer egészét nézve, egymásra épülő, lépcsőzetes fejlesztési tervet tartott 
szükségesnek. A végső cél az volt, hogy legyen egy Nemzeti Edzésközpont, regionális központok-
partner akadémiák, kiemelt képzési műhelyek, és egyéb egyesületek. Mindezek mellett, szükséges egy 
Nemzeti Tenisz Versenyközpont is, azonban ezt nem a KSF infrastrukturális keret terhére volt tervezve. 
Az infrastruktúrafejlesztések olyan egyesületek számára nyújtottak nagy segítséget, melyek vidéki és 
fővárosi bázisok voltak még a ’90-es és a 2000-es évek elején, azonban helyi és szövetségi támogatás 
híján leépültek, vagy leépülésre voltak ítélve. 
 
Az infrastruktúrafejlesztésekkel sajnálatos módon elsősorban bürokrácia okozta időbeni csúszással 
nem sikerült elérni a gyors célokat, ugyanakkor évtizedes hiányt pótolva, lett a magyar teniszsportnak 
egy nemzetközi mércével is minden igényt kielégítő Nemzeti Edzésközpontja, és iroda épülete, 
otthona. 
 
Sok olyan területileg „vak foltok” kaptak támogatást, ahol fontosnak tartottuk a tenisz jelenlétét, 
továbbá sok olyan egyesület részesült támogatásban, akik újraépítik a helyi teniszéletet. Támogattuk 
az olyan egyesületeket is, akik a sportág valamely területén kiemelkedően teljesítenek – legyen az 
utánpótlásnevelés vagy szabadidő sport. 
 
 

Kritériumrendszer 
 
Az EMMI - a program 2013-as indulásánál NFM - által létesítményfejlesztési támogatásokra 
vonatkozó kritériumrendszer központilag nem volt megadva. A támogatásokhoz kapcsolódó 
minisztériumi értesítések semmikor sem tartalmaztak semmilyen erre vonatkozó szabályzatot, 
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iránymutatást arra vonatkozóan, hogy milyen meghatározott feltételek mentén tehet javaslatot a 
szövetség. 
 
Az MTSZ az alapszabállyal összhangban a fejlesztések volumene tekintetében kiemelten figyelembe 
lett véve hogy a támogatást igénylő tagszervezet milyen mértékben járult hozzá a magyar tenisz 
múltjához, jelenéhez és fejlődéséhez, póriasan fogalmazva, az adott szervezet mit tett be, és mit tett 
le a tenisz „oltárán”. 
 
A Magyar Tenisz Szövetség az alapszabályának 6. § -os paragrafusában és 8. § -as paragrafusában 
foglaltak alapján az alábbi kritériumokat vette figyelembe a jogosultság megállapításához: 

• a Szakszövetség alapszabályát magára nézve kötelezően elfogadja, a Szakszövetséget 
tevékenységével támogatja és a tagdíjat megfizeti. 

• részt vesz a Szakszövetség tevékenységében és rendezvényein,  
• a sportág fejlődésének és eredményességének elősegítésében 
• a Szakszövetség Alapszabályának és egyéb szabályzatainak, valamint a szakszövetség szervei 

által hozott határozatokat a betartja, illetőleg betartását biztosítja 
• a Szakszövetség által meghatározott célkitűzések megvalósítását elősegíti 
• a népszerűsíti a sportágat 
• tagdíjat határidőre megfizetése határidőre megfizeti 

 
A támogatások jelentkezések útján történő elosztását a kritériumrendszer és iránymutatások teljes 
hiánya nehezítette. Ugyanakkor, a protokoll szigorú követelményeket határoz meg arra vonatkozóan, 
hogy a kiírásban meghatározott feltételeket be kell tartani, ezeket utólag módosítani nem lehet. Az 
EMMI sok esetben az MTSZ elnökségének javaslattétele után, utólagosan hozott meg bizonyos 
feltételeket, vagy a korábbi támogatási évektől eltérően utólag határozott meg többlet kritériumokat. 
Az elmúlt években az egyik ilyen utólagosan támasztott többlet-kritérium, hogy a 
létesítményfejlesztések kizárólag állami tulajdonú területeken valósulhatnak meg. Ez sok vitát szült, 
hiszen a sok olyan tagszervezetünk, akik hosszú évek óta segítik a sportág fejlődését, aktívan részt 
vesznek a programjainkban és napi munkájukkal hozzájárulnak a tenisz népszerűsítéséhez, 
eredményeihez, azonban magántulajdonban lévő területen üzemeltetik klubjaikat. Egyeztetések után 
erre az a megoldás született, hogy amennyiben a támogatás végső kedvezményezettjeként 
sportegyesület van megjelölve, magánterületen is engedélyezett a fejlesztés. 
 
 

Támogatás igénylése 
 
Mivel az EMMI minden évben a javaslatok megküldésére rendkívül rövid határidőt adott meg, 
(jellemzően az év vége előtt pár héttel, 1-2 hetes határidőt adva arra, hogy elnökség határozatot 
hozzon, és a kedvezményezettek beadják a projekttervüket) ezért nem volt tervezhető szinte semmi. 
A rövid határidő miatt azokat a projekteket tudtuk támogatásra javasolni, amelyek projektterve szinte 
már rendelkezésre állt, minden szükséges melléklettel, tulajdonosi jóváhagyással együtt. A javaslatok 
mellett minden projekt esetében a következő dokumentumokat kellett benyújtani a javaslattételkor 
az EMMI felé: 
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- Szakmai program (BMSK által javasolt és küldött formátum) 
- Előzetes költségterv (BMSK által javasolt és küldött formátum) 
- Tulajdonosi hozzájáruló nyilatkozat (BMSK által javasolt és küldött formátum) 
- Tulajdoni lap 

 
 

Az MTSZ szerepe 
 
A MTSZ-nek, minden támogatási évben az EMMI által a tenisz sportág részére jóváhagyott keretösszeg 
ismerete nélkül kellett javaslatot benyújtani a Minisztérium felé. Az EMMI-nek az MTSZ elnöksége által 
a főtitkári beszámoló keretében elfogadott és jóváhagyott javaslatok lettek benyújtva. Bemeneti 
követelményként, elnökségi határozatot az EMMI csak 2018-tól várt el. Ezt követően a protokoll az 
volt, hogy az EMMI a végső keretösszeggel tájékoztatta a szövetséget, mely minden évben 
nagyságrendekkel más volt, az szövetség által „vakon” tervezetthez képest. A jóváhagyott összeg 
ismeretében, minden egyes támogatás esetében módosításokra volt szükség, mind az támogatás 
nagyságrendjében, mind a felhasználás, mind a műszaki tartalom tekintetében. 
 
Egyebek mellett, az MTSZ elnöksége által javasolt és jóváhagyott fejlesztéseket, kedvezményezettek 
kilétének tekintetében, és a támogatás összegét az EMMI a 2019-es és 2020-as támogatási évre 
drasztikusan több esetben az MTSZ-szel történt egyeztetés és értesítés nélkül egyoldalúan 
módosította, így fordulhatott elő, hogy a 2020-as támogatási évre az elnökség által jóváhagyott 58-as 
listából kettőt meghagyván 56-ot lehúztak, és három olyan tagszervezetet helyeztek a 
kedvezményezettek közé, akik az MTSZ-hez be sem adtak az infra fejlesztési igényükett. Így a 2020-as 
évben 5, azaz öt tagszervezetünk kap szerződéskötésre lehetőséget. 
 
 

Lebonyolítói szerepek 
 
A végleges, EMMI által is jóváhagyott a fejlesztések ismeretében az EMMI és a BMSK Zrt között 
aláírásra kerül az adott év sportági fejlesztéseihez kapcsolódó támogatási szerződés. Az szerződés 
megkötésének átfutási ideje hetekben, hónapokban mérhető. 
 
Nagyon fontos kihangsúlyozni, hogy a KSF létesítményfejlesztési támogatások lebonyolítója a BMSK 
Zrt, illetve a NEK fejlesztés tekintetében az NSK (kivétel ez alól a 2017-es NEK fejlesztésének VII. üteme- 
Eszközbeszerzés, beruházás, ahol a kedvezményezett az MTSZ). Ezt a lebonyolítói szerepkört bizonyos 
értékhatár alatt továbbadott támogatás formájában a végső kedvezményezettre, az MTSZ 
tagszervezetére ruházhatja át.  
 
A tagszervezetek részére biztosított támogatások esetében az MTSZ csak javaslattételi lehetőséggel 
bír, sem lebonyolítói, sem ellenőrzői, sem kifizetői szerepet nem tölt be. 
A támogatás igénybevételének egyik bemeneti követelménye, hogy építési beruházás köteles 
fejlesztési terv esetén a terület tulajdonosa 15 éves fenntartási kötelezettséget vállaljon a terület sport 
célú hasznosítására. Sok esetben a támogatást igénylő klub mégsem tudta igénybe venni a támogatást- 
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megváltozott körülmények, tulajdonosi hozzájárulás hiánya, stb- ilyenkor nagyon rövid határidőn belül 
az MTSZ-nek kellett újbóli javaslatot tennie a támogatott projektre és a végső kedvezményezettre. 
Ezekben az esetekben a támogatható projekt a rendelkezésre álló összeg fényében került 
meghatározásra, így szintén nem volt lehetőség előzetes kritériumrendszer felállítására. 
 
Összefoglalva az MTSZ szerepe és operatív feladatai a tagszervezeteks részére juttatott KSF 
Létesítményfejlesztési támogatásokkal kapcsolatban az alábbiak: 
 

• Támogatásra javasolt fejlesztések listájának benyújtása az EMMI felé (projektenként a felsorolt 
mellékletekkel együtt) 

• Módosítási adatlapok jóváhagyása, aláírása  
• Egyedi támogatási szerződés 2-es számú mellékletét képező végső szakmai terv jóváhagyása 

 
 

Támogatás forrása 
 
A Kormány a MOB által kiemelt sportágak 2013. évi sportfejlesztési elképzeléseinek a támogatásáról, 
továbbá a 2014-2020. évre vonatkozó sportágfejlesztési igények bemutatásáról szóló 1526/2013 (VIII. 
12.) Korm. határozatban döntött a MOB által kiemelt 16 sportág szakszövetségei 2013-2020 közötti 
sportágfejlesztési koncepciói megvalósításának a támogatásáról. 
A támogatás forrását az EMMI biztosítja a BMSK Zrt részére, aki a végső kedvezményezettel kötött 
egyedi támogatási szerződésekben meghatározott feltételeknek és ütemezésnek megfelelően teljesíti 
a kifizetést és ellenőrzi az elszámolást. 
Az egyedi támogatási szerződések megkötését és az ahhoz kapcsolódó teljes körű adminisztrációt  és 
az egyes fejlesztések nyomon követését, műszaki állapotának ellenőrzését a BMSK Zrt. végzi. 
 
 

A projektetek előrehaladását hátráltató nehézségek 
 
Támogatási rendszer időbeli tehetetlenség 
 
A támogatási rendszer időbeli tehetetlensége rendkívül nagy, amit a módosítási kérelmek 
elfogadásának menete és átfutási ideje tükröz leginkább. A továbbadott támogatásokkal kapcsolatos 
minden, a támogatottaktól érkező egyedi módosítási kérelmet – legyen az műszaki tartalom, helyszín, 
szakmai terv, egyéb adminisztrációs változás- a BMSK együttesen kezel és meghatározott időnként egy 
csomagban nyújt be az EMMI felé. Amikor ez a csomag összeállt, aláírásra megküldik az MTSZ részére, 
az MTSZ a módosításokat tartalmazó anyagot 2-3 napon belül aláírással ellátva visszajuttatja a BMSK 
felé, akik ezután nyújtják be az EMMI-nek. Az EMMI jóváhagyására gyakran hónapokat kell várni, így 
könnyen előfordulhat, hogy az egyik tagszervezetünk által márciusban kérvényezett műszaki tartalom 
módosítása csak szeptember kerül jóváhagyásra, így hónapokig nem történik érdemi változás a projekt 
előre haladásában. 
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Az elmúlt 3 évben az MTSZ mindent megtett annak érdekében, hogy aktív kapcsolattartáson keresztül 
segítse az ügyintézés és a módosítások elfogadásának meggyorsítását annak érdekében, hogy 
tagszervezeteink mihamarabb hozzájuthassanak a megítélt fejlesztési támogatásokhoz. A helyzetet 
tovább nehezítette, hogy a BMSK Zrt-nél ez idő alatt 4 projekt menedzser váltotta egymást. 
 
Kis összegű támogatások 
 
Az MTSZ infrastrukturális fejlesztéseinek elsődleges prioritása a kezdetektől fogva nem az úgynevezett 
„kirakatberuházások” támogatása, hanem a kis vidéki klubok és a helyi szintű munka támogatása volt. 
Néhány kiemelt klub mellett a tenisz életben tartása is volt a cél. A korábban jól működő és a magyar 
tenisz fontos bázisát képező, nagyrészt vidéki egyesületek infrastruktúrája elöregedett, olyan 
mértékben leromlott, hogy ezek rendbetétele kizárólag önerőből nem volt kivitelezhető. A felújítások 
és fejlesztések hiányában veszélybe került az az akár több évtizedes, a sportágért elvégzett munka 
folytatása, fejlesztése, amely helyi és régiós szinten jelentős hatással volt a sportág bázisára. 
 
A sportág bázisának életben tartására és növelésére hosszú távú, valódi hatást a helyi szintű munkát 
végző klubok  támogatásával lehet gyakorolni, ezért önmagában nem elegendő néhány kiemelt klub 
létesítményének fejlesztése és az infrastrukturális támogatási összeg ilyen formában történő 
centralizációja. 
 
Az utóbbi 3 évben a jóváhagyott támogatások több mint 75 %-a vidéki egyesülethez került. 
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A támogatási rendszer időben tehetetlenségének előző pontban leírt problémája különösen a kis 
összegű támogatások esetében éreztette hatását, melyet kiválóan példázza a két alábbi eset: 

• A fejlesztési igények – és ezzel együtt a projektek költségterve és az egyes fejlesztések várható 
költsége - adott év tavaszán került meghatározásra, benyújtásra. A projekt megkezdése a 
rendszer fent kifejtett lassúsága miatt hónapokat csúszott, ezért az egyedi költségterv 
elkészítése során használt árajánlathoz képest 25-50% ár növekedéssel kellett számolni, így a 
fejlesztés megvalósíthatósága a rendelkezésre álló keretből veszélybe került. Az áremelkedés 
ellensúlyozására önerő nem vagy csak nagyon korlátozott nagyságrendben állt rendelkezésre 
a kis összegű támogatások esetében, és nem volt is elvárás. 

• A 2018-as évben a támogatás végső elfogadásáról szóló értesítést a naptári év utolsó napján 
kapták meg a kedvezményezettek, így a fejlesztés megkezdésére és megvalósítására a már a 
tervezetthez képest csak jelentős csúszással, a következő évben volt lehetőség 

 
 
Mappa: 5. SPORTLÉTESÍTMÉNYFEJLESZTÉSI PÁLYÁZATOK  
 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
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6. 2013-2020 SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA 
 
 
Sportszakmai stratégiai anyagok, amelyet elnökség korábban jóváhagyott és jelenleg hatályban áll. 
Összefoglaló minden olyan további fontos kötelezettségről, amely szükséges az elnökség részére a 
sportszakmai jellegű feladatai elvégzéséhez. 
 
Mappa: 6. 2013-2020 SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA 
  → A MAGYAR TENISZ SZÖVETSÉG SZERVEZETI ÁBRA 
  → Amatőr tenisz 

→ Bevezető 
  → Csillagok a jövőbe 
  → Davis Kupa és Fed Kupa szabályzói 
  → Diákolimpia  

→ Egyesületi támogatások 
→ Hazai rendezésű nemzetközi versenyek 
→ ITF oktatói program 
→ ITF projektek 

  → ITF World Tennis Tour versenyrendezési lehetőség 
  → Játékvezetők, versenybírók 
  → Sport legyen a tiéd! 
  → Sport XXI. 
  → SZAKMAI PROGRAMOK MŰKÖDÉSE 
  → Szakmai programok szabályzói 
  → UEP program 
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SZAKMAI PROGRAMOK STUKTÚRÁJA 
 

BEVEZETŐ 
 
A Magyar Tenisz Szövetség (továbbiakban: MTSZ) a 2013-2020 időszakra vonatkozó szakmai munkát a 
2012-ben előkészített, majd 2013-ban az Elnökség és Közgyűlés által is elfogadott hosszútávú 
stratégiájára építette.  
 
A szakmai célok megvalósítása- és a válogatott programok működése tekintetében a megfelelő döntési 
jogkörrel felruházott szakmai személyek és a Versenysport Bizottság (továbbiakban: VSB) volt 
megbízva, és munkájukat az MTSZ mindenkori alapszabálya alapján, továbbá az SZMSZ és válogatott 
programokra vonatkozó szabályzói figyelemebe vételével végezték. A szakmai programok 
végrehajtásakor kiemelt hangsúly volt fektetve a Magyar Olimpiai Bizottság (továbbiakban: MOB) és 
az Emberi Erőforrások Minisztériuma (továbbikában: EMMI) által meghatározott támogatási feltételek 
érvényesülésére, továbbá a nemzetközi szövetségek által meghatározott követelmények betartására. 
 
A 2012. évben kitűzött célok megvalósításakor a szakmai programok működése és működtetése 
folyamatos megfigyelés és értékelés alatt volt. A programok hatékony vezetése tekintetbe a szakmai 
stáb a saját hatáskörében tartozó részeket módosította és aktualizálta, illetve határozati javaslatait 
továbbította a mindenkori Sportigazgatónak, illetve a VSB-nek tárgyalásra és az Elnökségnek 
döntéshozatalra. A programok operatív szintű működését az MTSZ által alkalmazott szakmai vezetők 
és edzők hajtották végre. A programok működése és folyamatosságának biztosítása érdekében a 
szakmai stáb heti rendszerességgel ülésezett.  
 
A szakmai programok az Elnökség által jóváhagyott stratégia alapján az alábbi főbb stratégiai pillérek 
mentén működtek: 
 

- Utánpótlás bázis 
- Utánpótlás élsport 
- Élsport 
- Társszakágak 
- Általános sportágfejlesztési programok és projektek 

 
Az utánpótlás bázis növelésére vonatkozó programok mögött az a megfontolás állt, hogy a 2012-ben 
indult stratégia is kimondta, hogy miközben nem szabad elengedni az akkor nagyon erős fiatal, 
utánpótlás élsportolói csoportot, elsődlegesen a széles bázis megalapozására kell a hangsúlyt fektetni. 
Ennek megfelelően bővítésre kerültek az ezen réteg erősítését célzó intézkedések, az Együtt a pályán 
program, Play and Saty és Iskolatenisz programok, a Tenisz Diákolimpia, a Sport legyen a tiéd! 
program és a Sport XXI. program. 
 
Az utánpótlás élsport a megalapozott széles utánpótlás bázisból tud építkezni, hiszen széles bázisból 
nagyobb valószínűséggel lehet élsportolót nevelni. Az utánpótlás élsportot támogató állandó szakmai 



 

 16 

programok közé sorolhatók a Csillagok a jövőbe program, mely 2012-ben lett létrehozva a Kiemelt 
Sportágfejlesztési program keretén belül (továbbiakban: KSF), a Héraklész és az Európai Ifjúsági 
Olimpiai Fesztivál (továbbiakban: EYOF) program.  
 
Az élsport tekintetében az elmúlt néhány évben folytatta a szövetség azt a stratégiát, hogy a két felnőtt 
válogatottat – a Davis Kupa és Fed Kupa csapatokat – kezelte kiemelten, miközben hazai nemzetközi 
tornák rendezésével lehetőséget tudott biztosítani a feltörekvő játékosok számára, hogy 
világranglistapontokat gyűjtsenek, tapasztalatot szerezzenek. 
 
A felnőtt nemzeti válogatott csapatok irányítására vonatkozóan az Elnökség 2014-ben tárgyalta a Davis 
Kupa (továbbiakban: DC) és Fed Kupa (továbbiakban: FC) helyzetét és több olyan intézkedést hozott, 
amely megalapozta az átlátható és pontosan definiált működését. A tárgyalások eredményeként 
megszületett a Nemzeti Válogatott Bizottság (továbbiakban: NVB), melynek tagjai a mindenkori elnök, 
mindenkori főtitkár, mindenkori DC és FC kapitányok és a felnőtt válogatott csapatok mindenkori 
managere. A csapatok hatékony vezetése érdekében az elnökség döntött a nemzeti válogatott 
működési szerkezetéről, a csapat manager feladatairól és a kapitány munkaköréről is. A DC/FC 
játékosok magatartási kódexe már korábban megszületett, mely további feltételekkel lett bővítve a 
2020. évi Fed Cup Finals budapesti esemény előtt. 
 
Az általános sortágfejlesztési programok egyik legfontosabb és kiemelkedő projektje az edzőképzés, 
mely 2016-óta jelen van a KSF programban. Célja, hogy rendszeres edzőképzéssel kapcsolatos 
előadások, képzések szerveződjenek, melyek nemzetközi szinten is elismerté váljanak. Az edzőknek 
lehetőségük legyen hazai konferenciákra, továbbképzésekre járni, ahol új dolgokat, korszerű 
technikákat ismerhetnek meg, tudományos kutatásokról, új eszközökről hallhatnak beszámolót, 
melyek mind segítik az edzések minőségének javulását. 
 
A támogatásból a projekthez kapcsolódó szakemberek díjazása mellett a rendezvényszervezési és 
koordinálási munkákat, illetve szakmai anyagok készítését, nyomtatását, eszközök bérlését fedeztük. 
Ebből a projektből finanszírozza az MTSZ a már célegyenesben levő MTSZ edzői licence ITF akkreditálási 
folyamat költségeit. 
 
Végezetül, fontos megemlíteni a sportszakemberek munkájára irányuló javadalmazási programokat. 
Magyarország Kormánya nagyra becsüli és értékeli az edzők tevékenységét, melyre vonatkozóan a 
központi költségvetés az edzők részére az Edzői Életút Program részeként eddig is több jogcímen 
biztosított közvetlen vagy közvetett módon állami támogatást a Kiemelt Edző Program, illetve a 
Gerevich Aladár-sportösztöndíj révén. 2017-től egy új programot vezetett be, név szerint Utánpótlás 
Edző Program (továbbiakban: UEP), melynek célja a legfiatalabb korosztályokkal foglalkozó testnevelő 
tanárok és nevelő edzők kiegészítő juttatására vonatkozik. 
 
A szakmai programok működéséről, a célok megvalósításáról, az eredményességről, az állami 
támogatásoknak a hatékony felhasználásáról, a programokban résztvevő szakmai személyekről és 
szabályzókról szóló leírást a következő részek tartalmazzák.  
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A szakmai programok struktúrájához kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb 
anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Bevezető 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
- Merre tovább MTSZ?  (2013-2016).pdf 
- A jövő útja 2013.03.29.pdf 

 
 

SZAKMAI PROGRAMOK MŰKÖDÉSE 
 

A szakmai programok stratégiai tervezése és operatív megvalósítása a Versenysport Bizottság 
hatásköre alá tartozik. A VSB az elmúlt időszak megnövekedett munkamennyisége miatt kéthetes 
időközökben ülésezett.  
 
A bizottságnak operatív szinten az MTSZ szakmai stábja (válogatott és szövetségi edzők) és az iroda 
szakreferensei nyújtottak támogatást, és egyes esetekben külsős szakemberek bevonásával és edzői 
fórumok rendezésével végezte munkáját. A feladatok hatékony ellátása érdekében a szakmai stáb heti 
rendsereséggel tartott edzői értekezleteket. 
 
 

A szakmai programok működéséhez kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb 
anyagok, információk 

 
Mappa: 2. HATÁLYOS SZABÁLYZATOK → Versenysport Bizottság munkarendje és határozatai 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o 2020 VSB HATÁROZATOK 
o VSB BIZOTTSÁG MŰKÖSÉSI SZABÁLYZATA 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → SZAKMAI PROGRAMOK MŰKÖDÉSE 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Edzői fórum szervezete, hatásköre, céljai és feladatai v200806 
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EDZŐI ÜLÉSEK CÉLJAI, MŰKÖDÉSE ÉS FELADATAI 

ELŐZMÉNYEK 

Az új szakmai programok elindítását követően 2013 őszén kezdte el a rendszeres munkáját. A szakmai 
megbeszéléseken Juhász Gábor sportigazgató, Pelva Gábor válogatott vezetőedző és a válogatott 
edzők vettek részt. Az A-keretes központosított rendszer bevezetését követően 2014. őszétől a 
Nemzeti Edzésközpontban dolgozó edzők is részt vettek a munkában.  
 
A Magyar Tenisz Szövetség több éves munkájának eredményeként, 2016-ban megépült Mátyás-hegyi 
Nemzeti Edzésközpontnak köszönhetően, az MTSZ irodái átkerültek a Spotok Házából az új székhelyére 
– így a szakma, az iroda és a vezetőség – szoros együttműködésben tudta folytani munkáját. Ennek 
következtében a szakmai programok koordinálása hatékonyabbá-, az információáramlás gyorsabbá 
vált.  
 

§1. Edzői ülések céljai és működése 
 

(1) Az MTSZ Edzői ülések célja, hogy az Elnökség és a Versenysport Bizottság által elfogadott 
válogatott programokra vonatkozó stratégiát operatív szinten hajtsa végre.  

(2) Összetétele: a Magyar Tenisz Szövetség (továbbiakban: MTSZ) mindenkori vezetőedzője, 
válogatott edző(k), sportigazgató, MTSZ által alkalmazott állandó edzők.  

(3) Állandó meghívott: mindenkori MTSZ főtitkár.     
(4) Vezető: mindenkori MTSZ vezetőedző. 
(5) Helyszín: Nemzeti Edzésközpont, 1037 Budapest, Mikoviny utca 6.  
(6) Ülések gyakorisága: heti. 
(7) Napirend: a napirend meghirdetésére legkésőbb egy nappal a találkozó előtt kerül sor. 

Minden résztvevőnek lehetősége van napirendi pontok vagy aktuális témák felvetésére, 
amelyeket a napirend meghirdetése előtt e-mailben kell jeleznie az edzői ülés mindenkori 
vezetője felé. 

(8) Nyilvántartás: az értekezleteken elhangzott és megvitatott témákról írásos beszámoló készül. 
 

§2. Edzői ülések feladatai 
 

(9) Az MTSZ válogatott kereteire vonatkozó szakmai és támogatási programjainak a 
koordinálása: 

a) Csillagok a jövőbe program 
b) Héraklész program 
c) EYOF program 
d) MTSZ Akadémia 
e) Egyéb válogatottakra vonatkozó programok 

(10) Válogatott szabályzók kialakítása és a VSB, illetve az Elnökség felé való továbbítása 
(11) Válogatott keret kijelölés 
(12) Válogatott játékosok felkészítésének koordinálása 
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(13) Válogatott versenyrendszer, versenytervezet kialakítás 
(14) Edzésbeosztás koordinálása a NEK-en 
(15) NEK szakmai vezetése, hivatalos ügyek intézése 
(16) Kondicionális felmérés kialakítása (gyakorlat, norma stb.) 
(17) Új szakmai eredmények kutatása 
(18) A válogatott felkészítés feltételek biztosítása (NEK) 
(19) Pályabeosztás, pályafoglalás kezelése (NEK) 
(20) Játékosok és edzők utazásának szervezése 
(21) Offiical coach kiválasztása 
(22) Szülői értekezlet menedzselése 
(23) Felmérő táborok menedzselése 
(24) Szabadkártyák kiosztása vonatkozó javaslattétel előkészítésé 
(25) Szakmai programok kapcsolatos javaslattételek, VSB-nek való előterjesztése 

 
 

TÁMOGATÁSOKRA VONATKOZÓ FELHASZNÁLÁSI FELTÉTELEK 
 
Az MTSZ szakmai programjaira vonatkozó támogatások célja, hogy minél több sportoló felkészülését-, 
a hazai és külföldi versenyzéssel járó költségeit támogassa, továbbá a programokban alkalmazott azon 
szakemberek bérköltségeit átvállalja, akik folyamatos szakmai felkészülést és támogatást biztosítva 
segítik a játékosok fejlődését. Az utánpótlás és versenysport támogatásán túlmenően, kifejezetten 
fontos volt a tömegbázis növelésre és a sportág népszerűsítésre fordított anyagi források célirányos 
elosztása. Mindezen feldatatok megvalósítása érdekében a szövetség a meglévő szabályzóiban 
rögzített feltételrendszerét alkalmazta, továbbá pályázati és jelentkezési úton döntött a támogatások 
mértékéről és a támogatottak személyéről. 
 
A válogatott programokban résztvevő játékosok támogatásakor, a rendelkezésre álló állami 
támogatások és az MTSZ szponzori források csak részben fedezték a programokban résztvevő 
játékosok éves költségeit. Ebből kifolyólag a támogatások elosztása, azaz a célirányú felhasználása, a 
válogatott szabályzókban lefektetett feltételrendszer mentén történt, legfőképpen figyelembe véve a 
játékosok életkorát, fejlődési potenciálját és eredményességét.  
 
A kitűzött célok és a programok eredményessége tekintetében a szövetség mindent megtett annak 
érdekében, hogy a játékosokkal, a szülőkkel és klubokkal eredményes és együttműködő partneri 
viszonyt alakítson ki. Az eddigi elért eredmények a szülők, az edzők és a sportolókat felkészítő klubok 
kölcsönös együttműködése nélkül nem valósulhattak volna meg.  
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A MAGYAR TENISZ SZÖVETSÉG SZERVEZETI ÁBRA 

 

 
 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → A MAGYAR TENISZ SZÖVETSÉG SZERVEZETI ÁBRA 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Szervezeti ábra.pdf
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AZ MTSZ 2013-2020 SZAKMAI PROGRAMOKBAN RÉSZTVEVŐ SZEMÉLYEK 
 
Sportigazgató: 
 

- Juhász Gábor (2013-2020) 
- Pelva Gábor (2020-) 

 
Davis kupa kapitány és helyettes 
 

- Hornok Miklós kapitány (2013-2014) 
- Gulyás István (2013-2014) 

 
- Kuhárszky Zoltán kapitány (2015-2016) 
- Bardóczky Kornél helyettes (2015-2016) 
 
- Köves Gábor kapitány (2017-) 
- Kisgyörgy Gergely helyettes (2017-) 

 
Davis kupa kapitány és helyettes 
 

- Barátosi Levente kapitány (2013-2014) 
- Juhász Gábor kapitány (2015-) 
- Pelva Gábor helyettes (2015-) 

 
Válogatott vezetőedző 
 

- Pelva Gábor válogatott vezetőedző (2013-) 
 

Válogatott edzők 
 

- Faludi Levente U12, U14 (2013-2014) 
- Dr. Zsiga László U12, U14 (2014-) 
- Gulyás István U16, U18 (2013-) 

 
Válogatott erőnléti edzők 
 

- Vaskó Balázs (2015-) 
- Németh Tamás (2016-2018) 
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MTSZ edzők 
 

- Kuhárszky Zoltán  
- Élversenyzőkért felelős vezető – „A-keret” (2014-2017) 
- Edző (2014-2020) 
- Szakmai tanácsadó (2017-2020) 

- Mák Tibor edző (2014-2019) 
- a NEK központosított játékosfejlesztési rendszerében dolgozó edző 

- Bardóczky Kornél edzők (2015-2019) 
- a NEK központosított játékosfejlesztési rendszerében dolgozó edző 

- Jaross Gábor edző (2016-2017) 
- Szatmáry Adrián edző (2017-) 
- Palágyi Miklós edző (2017-) 

 
Az MTSZ szakmai stáb egyéb tagjai 
 

Keretorvos 
 

- Dr. Töllösy Judit keretorvos (2014-2019) 
- Dr. Szatmári Attila keretorvos (2019-) 

 
Gyógytornász, fizioterapeuta 
 
- Makocsai Sándor gyógytornász (2013-2016) 
- Muzer Tanja fizioterapeuta (2017-, szülési szabadság 2018. augusztus 1-től 2020. január 

1-ig.) 
- Buzási Bea gyógytornász (2016-2018) 
- Berzétei Zsófi gyógytornász (2018-2019, munkaviszony kezdete 2018. szeptember 1-én) 

 
Sportpszichológus 

 
- Fonó Rita sportpszichológus (2017-) 

 
Iskolatenisz és Play and Stay koordinátorok 
 

- Sebestyén Katalin (2013-2017) 
- Guti János (2018-) 

 
Társszakágak: Kerekesszékes tenisz, Strand tenisz, Amatőr tenisz, Szenior tenisz 
 

- Bor Péter Strand tenisz vezető és koordinátor (2009-) 
- Bor Péter Kerekesszékes tenisz vezető és kordinátor (2013-) 
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- Madarqassy Anikó amatőr tenisz koordinátor (2013-2017) 
- Kiss Gabriella Amatőr tenisz koordinátor (2017-) 
- Guti János Amatőr tenisz koordinátor (2018-) 

 
- Pintér András Szövetség a Magyar Veterán Teniszezőkért Egyesület alapító és elnök (2013-

2019) – nem MTSZ alkalmazott, függetlenül működik a Szövetségtől 
- Erdei Csaba Szövetség a Magyar Veterán Teniszezőkért Egyesület elnök (2019-) - nem 

MTSZ alkalmazott, függetlenül működik a Szövetségtől 
 

Edzőképzés 
 

- Juhász Gábor edzőképzés vezető (2017-) 
- Pelva Gábor edzőképzés igazgató (2018-) 

 
Bíróképzés 
 

- Droppa Erika versenybírók képzésért felelős személy (2013-2019) 
- Peterdi Tamás, Enyedi, Izmendi Károly, Szörény Rezső, Újszázi Máté a játékvezetők 

képzésében résztvevő személyek (2013-)  
- Peterdi Tamás versenybírók képzésért felelős személy (2020) 

 
 

A SZAKMAI PROGRAMOKHOZ KAPCSOLÓDÓ MUNKAKÖRI LEÍRÁSOK 
 
Sportigazgató 
 
SZMSZ kivonat: 
 
A sportigazgatót a sportág hazai szakmai feladatainak tervezésére, megvalósításának összefogására az 
Elnökség bízza meg, illetve menti fel az Elnök személyi javaslatára. A sportigazgató a Szövetséggel 
munka- vagy egyéb jogviszonyt köteles létesíteni. A Sportigazgató felett a munkáltatói jogokat főtitkár 
gyakorolja, utasítási joggal az Elnök és a Főtitkár rendelkezik. 
 
A sportigazgató feladatai: 
 

a) tagja a Versenysport Bizottságnak; 
b) felelős a Versenybizottság operatív működtetéséért, koordinálja a versenysport bizottság alá 

tartozó albizottságok operatív munkáját, összehangolja a többi bizottság, de különös 
tekintettel a szabadidősport bizottság munkájával, melynek állandó meghívottja. Az elnökségi 
határozatok, valamint az MTSZ érvényes szabályzatai alapján ellátja a Szövetség hazai szakmai 
feladatainak koordinálását, összefogását, továbbá döntést hozhat a ráruházott feladatok 
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esetében. A saját hatáskörben hozott döntésekről, továbbá az albizottságok és a 
versenysportbizottság javaslatairól tájékoztatja az elnökséget a főtitkár vagy a versenysport 

c) bizottság vezetője révén, kivéve az egyéb formában az elnökség, főtitkár vagy versenysport 
bizottság vezetője által ráruházott kérdésekben, melyekben önállóan tájékoztatja az 
elnökséget. 

d) a Versenysport Bizottság, majd az elnökség elé terjeszti elfogadásra a Szövetségi kapitányok 
által javasolt, a válogatottakra vonatkozó versenynaptárt, 

e) szorosan együttműködik a szabadidősport bizottság vezetőjével, együtt felelősök a 
versenynaptárak, rendezvények, események teljeskörű összehangolásáért, a naptár 
elkészítéséért 

f) szorosan együttműködik az MTSZ által megnevezett MOB utánpótlás koordinátorral 
g) nyilvántartást vezet a válogatott edzők és a NEK ügyvezetője által leadott jelenléti ívek alapján 

a válogatottak által igénybe vette edzések, pályaórák mennyiségéről, gondoskodik ezek SAP 
B1 szerinti nyilvántartásáról 

h) együttműködik az Edzőképzésért felelős vezetővel. 
i) tevékenységét az SAP B1 rendszerben rögzíti, melyről havonta riportot készíteni köteles a 

főtitkár részére 
j) ellátja mindazon feladatokat, melyeket munkaköri leírása tartalmaz, valamint melyekkel egyéb 

úton megbízza az Elnök vagy Főtitkár 
k) Akadályoztatása esetén az elnökség által megbízott sportigazgató helyettes vagy a 

Sportigazgató által megnevezett személy járhat el a nevében. 
 

Versenysport osztály 
 
Válogatott vezetőedző  
 
Főbb feladatai: 
 

- A válogatási elvek kialakítása és keret kijelölés, 
- A válogatott felkészítésének koordinálása, 
- Válogatott versenyrendszer, versenytervezet kialakítás, 
- Csillagok a jövőbe, Kiemelt válogatott és Héraklész programkoordináció, 
- Edzésbeosztás koordinálása a NEK-en, 
- Szabályzatok, magatartási kódexek kialakítása, 
- NEK szakmai vezetése, hivatalos ügyek intézése, 
- Offical coach kiválasztás, 
- Erőnléti felmérés kialakítása (gyakorlatok, normák stb.), 
- Új szakmai eredmények kutatása 
- Válogatott játékosok és csapatok kisérése 
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Válogatott edzők, MTSZ edzők, erőnléti edzők 
 
Főbb feladatai: 
 

- A sportág jellegének megfelelően ciklusokra bontott, de legalább fél éves, sportolókra, 
csapatokra, illetve válogatott keretekre vonatkozó szakmai programok, tervek és 
költségvetések elkészítése, az érintettekkel történő egyeztetése, a szakmai vezető felé történő 
benyújtása;  

- Az általa felkészített válogatott sportolók és csapatok edzésprogramjának előkészítése, 
levezetése, értékelése és elektronikus napló vezetése; 

- Igény szerint más (nem közvetlenül általa felkészített) válogatott sportolók egyéni 
programjának az elkészítése, az érintettekkel történő egyeztetése, a munkáltató felé történő 
benyújtása; 

- A Magyarországon, illetve      külföldön      megrendezésre      kerülő      válogatott 
edzőtáborokban és versenyeken az edzői, illetve csapatvezetői feladatok ellátása; 

- Az általa felkészített válogatott sportolók versenyeken való kapcsolattartása, 
versenyhelyszínen végrehajtandó erőnléti program előkészítése, a sportolóknak való 
továbbítása;  

- A saját munkavégzésére vonatkozó, az MTSZ-szel egyeztetett negyedéves munkaterv 
készítése;  

- A ciklusok befejeztével és az év végén írásbeli értékelés készítése a célok és feladatok 
teljesítéséről, továbbá a sportolók erőnléti felkészítési programjainak, költségvetéseinek 
végrehajtásáról;  

- A    tudományos    mérések, tesztek    és    vizsgálatok    megtervezése    a    sportolók 
részvételének biztosítása, az adatok értékelése, elemzése, azok érintettekhez történő 
eljuttatása; 

- A beosztott edzői munkájának irányítása, felügyelete; 
- Az általa felkészített sportolók életkörülményeinek, tanulmányainak figyelemmel kísérése; 
- Rendszeres kapcsolattartás az általa irányított sportolók és válogatott keretek felkészítésében 

résztvevő szakemberekkel, sportvezetőkkel, szülőkkel; 
- Rendszeres önképzés, a sportág képzési rendszerében való aktív szerepvállalás, előadások 

tartása, publikációk megjelentetése, részvétel az MTSZ által számára kötelezően előírt 
képzéseken tájékoztatókon, lehetőség szerint magasabb edzői fokozat megszerzését, illetve 
interdiszciplináris tudás megszerzését célzó tanulmányok folytatása;  

- Részvétel   a   sportágfejlesztési   programok   fejlesztésében, megújításában, illetve 
megvalósításában; 

- Aktív szerepvállalás az „Országos szintű komplex teljesítmény menedzselési rendszer 
kidolgozásában és eredményes működtetésében”; 

- A hazai és nemzetközi doppingellenes szabályok elsajátítása és azok maradéktalan betartása 
és betartatása, az MTSZ vagy más szervezetek által számára kötelezően előírt doppingellenes 
tájékoztatókon és rendezvényeken;  
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- Klublátogatás, a klubokban dolgozó szakemberekkel való kapacsolgattatás, szakami 
tanácsadás. 

- Az SZMSZ szabályzataiban rögzített adminisztratív munkák és feladatok elvégzése, melyek a 
munkaköri feladatok tárgyával kapcsolatosak; 

 
Egyészségügyi osztály 
 
Főbb feladatai: 
 

- Egészségügyi terv összeállítása 
- Egészségügyi tervhez kapcsolódó pénzügyi keret összeállítása 
- Felmérések, szűrések, vizsgálatok koordinálása 
- A válogatott játékosok egészségügyi felkészítése és monitoringja 
- Versenyeken, táborokom, küldetéseken stb. az egészségügyi feladatok ellátása 
- Kapcsolatrendszer kialakítása 

 

Szabadidősport osztály 
 

Playa and Stay program (U10) koordinátor 
 
Főbb feladatai: 
 

- a téli-nyári versenynaptár elkészítése, koordinálása 
- a beérkezett versenykiírások ellenőrzése, javítása 
- a versenykiírások, sorsolások, játékrendek és végeredmények feltöltése a honlapra és az ONR-

re 
- kapcsolattartás a klubokkal, szülőkkel, versenybírókkal 
- a http://www.huntennis.hu/playandstay oldal kezelése 

  
Amatőr tenisz koordinátor 

 
Főbb feladatai: 
 

- az éves versenynaptár elkészítése, koordinálása 
- az MTSZ Amatőr GP versenykiírásainak elkészítése, a versenyek teljes megszervezése, 

lebonyolítása 
- az amatőr ranglisták elkészítése, frissítése  
- a versenykiírások, sorsolások, játékrendek és végeredmények feltöltése a honlapra és az ONR-

re 
- kapcsolattartás a játékosokkal és az amatőr versenyeket szervező egyéb társaságokkal 
- a http://www.huntennis.hu/amator_tenisz és a Facebook oldal kezelése 
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Iskolatenisz és klubtámogatásért felelős  
 
Főbb feladatai: 
 
Együtt a Pályán program, Sport XXI. program, Play and Stay minitenisz és Iskolatenisz program 
koordinálása, mely magába foglalja az alábbiakat:  
 

- pályázatok kiírása 
- kapcsolódó szerződések elkészítése 
- bejövő számlák, versenyelszámolások ellenőrzése, szkennelése, tárolása 
- számlák kifizetésének menedzselése 
- pénzügyi kimutatás rendszeres frissítése, aktuális játékos egyenlegek követése 
- elszámolás beküldése EMMI ellenőrzésre 
- elszámolási hiánypótlás kezelése 
- rendszeres státuszriport elkészítése 
- pályázatok kiírása 
- kapcsolódó szerződések elkészítése 
- bejövő számlák, versenyelszámolások ellenőrzése, szkennelése, tárolása 
- számlák kifizetésének menedzselése 
- pénzügyi kimutatás rendszeres frissítése, aktuális játékos egyenlegek követése 
- elszámolás beküldése EMMI ellenőrzésre 
- elszámolási hiánypótlás kezelése 
- rendszeres státuszriport elkészítése 
- Iskolatenisz program - sportágválasztó napok MTSZ képviselet 
- Iskolatenisz program - iskolai tenisz bemutatók lebonyolítása 
- Iskolatenisz program - rendszeres státuszriport elkészítése 

 
Társszakágak osztálya 
 

Kerekesszékes tenisz, Strand tenisz szakágvezető, Amatőr tenisz 
 
Főbb feladatai: 
 

- a téli-nyári versenynaptár elkészítése, koordinálása 
- a beérkezett versenykiírások ellenőrzése, javítása 
- a versenykiírások, sorsolások, játékrendek és végeredmények feltöltése a honlapra és az 

ONR-re, ranglista készítése. 
- válogatott sportolók felkészítése és versenyekre való kisérése 
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Edzőképző osztály 
 
Főbb feladatai: 
 

a) Megállapodások megkötése különböző szervezettekkel (állami intézményekkel, hazai és 
külföldi szervezettekkel stb.) 

b) Szakmai specializáció megteremtése az állami képzésben 
c) OKJ-s képzés szakmai színvonalának javítása 
d) Akkreditált iskolai teniszedző képzés bevezetése az iskolai pedagógusoknak 
e) A tenisz sportág iskolai alternatív tananyaggá tétele 
f) ITF által akkreditált edző továbbképzési és minősítési rendszer felépítése 
g) MTSZ licenc minősítési rendszer működtetése 
h) Edzőtovábbképzések szervezése 
i) Oktatói képzési program bevezetése 
j) Szakmai anyagok és kiadványok szerkesztése 
k) Hosszútávú edző továbbképzési fejlesztési terv létrehozása 
l) Hosszútávú játékfejlesztési terv-modell kidolgozása (életpálya modell) 

 
 

A SZAKMAI PROGRAMOK SZABÁLYZÓI 
 
Tekintettel arra, hogy az Magyar Tenisz Szövetség a sport és az olimpizmus egyetemes alapelveinek 
(Olimpiai Charta 1-7. Alapelve) alapján, illetve a „fair play“, azaz a tisztességes játék szellemében 
irányítja, szervezi és támogatja a sportolók felkészülését, az MTSZ elvárása, hogy a tenisz sportban 
minden résztvevő kölcsönösen tiszteletbe tartsa a személyek jogait és méltóságát.  A vallási, nemi, 
etnikai és nemzeti megkülönböztetés, az erkölcstelen és társadalmilag nem elfogadott magatartás 
nem elfogadható. 
 
Ezen alapelvek mentén a válogatott programokra vonatkozó szabályzóknak, irányelveknek, 
magatartási, erkölcsi és viselkedési kódexeinek célja, hogy a sportban résztvevő versenyzők, 
szakemberek, szülők és támogatók számára egy olyan eredményes és együttműködő partneri viszonyt 
biztosítson, mely a sportolók sikeresebb felkészülését és a versenyeken történő eredményesebb 
részvételét eredményezze. Továbbá, hogy az MTSZ szakmai programjaiban megfogalmazott és kitűzött 
célok megvalósítását, a sportolók jólétét és a munkakörnyezet magasabb és professzionálisabb szintre 
emelését segítse. Meghatározza a sportág résztvevőinek jogait és kötelességeit olyan pontokba 
szedett szabályokon keresztül, melyek a fő célok elérésén túl meghatározzák és segítik a résztvevők 
egymásközti jó viszonyának kialakítását, megtartását. Ápolja a magyar tenisz hagyományait, hogy a 
következő generációk is őrizzék és azt tovább fejlesszék. 
 
A sportolók hatékony nevelésének feltétele a szakemberek és a szülők tudatos szerepvállalása, és a 
kötelességek betartása. A három fő egység - sportoló, edző és szülő - kölcsönös együttműködése az 
alapfeltétele a magyar tenisz fejlődésének. 
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A válogatott szabályzók az MTSZ válogatott edzői, a magyar edzők, elismert pszichológusok és jelen 
sportolók szülei közreműködésével, valamint a Nemzetközi Tenisz Szövetség és más tenisz szövetségek 
javaslatai és alkalmazott szabályzói alapján jött létre. A szabályzókat szükség esetén frissítettük, ezáltal 
biztosítva az MTSZ és a programokban résztvevő személyek egységes és objektív viszonyát. A 
változásokról az érintettek a Szövetség hivatalos honlapján-, szülői értekezleteken- és hírlevélben 
lettek tájékoztatva. A szabályzók a programok működése tekintetében nagy mértékben 
megkönnyítette a szakmai munkát, legfőképpen biztosítva a gyors döntéshozást és következetességet. 
 
 

A szakmai programok szabályzóihoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb 
anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Szakmai programok szabályzói 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o A nemzetközi junior versenyekre delegált csapatvezetők (official coach) kiválasztása 
o Csillagok a Jövőbe-Mérföldkövek 
o Davis és Fed Kupa magatartási kódex 
o Edzői magatartási kódex 
o Játékos magatartási kódex 
o Nemzeti Edzésközpont létesítményeinek használati feltételei 
o Szabadkártya kérelem módja és az odaítélés szempontjai 
o Szülői Magatartási Kódex 
o Válogatási elvek és a válogatott keretek kondíciói 
o Válogatási elvek és válogatás menete nemzetközi csapatversenyekre 

 
 

NEMZETI EDZÉSKÖZPONT 

Általános sportszakmai értékelés 

A Nemzeti Edzésközpont (továbbiakban: NEK) több évtizedes űrt pótolt a magyar teniszsportban. 
Végre otthonra leltek a válogatottak, valamint az MTSZ szakmai és operatív adminisztratív központja 
is egy helyen található. A NEK kialakítása azzal a szánt céllal készült, hogy a mindennapi edzések 
számára legyen optimális és ez nemzetközi összehasonlításban is jól sikerült. Számtalan dicsérő 
visszajelzés érkezett, valamint tapasztalajuk is, hogy alig vannak olyan kérések, melyekre nincsen válasz 
a létesítmény részéről. 2018-ban felépült a keménypályák fölé a fixvázas sátor is, mely nem csak az 
ajánlatok közül a legkedvezőbb megoldás volt, hanem műszakilag is a legjobb lehetőségnek bizonyult. 
A sátor lehetővé teszi, hogy télen-nyáron lehessen keménypályán függetlenül az időjárástól készülni, 
miközben a pályákat is teljeskörűen helyreállította az NSK a 2017-es ATP torna rendezését követően. 
Az új pályák 5mm-es gumiréteggel ellátott Rebound Ace típusú pályák, melyek többek közt a svájci 
nemzeti centrumban is találhatóak.  
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Az állandó csarnokban a pálya is újra lett festve, így két különböző sebességű kemény borítású pályán 
is készülhetnek a játékosok, miközben természetesen ott vannak a salakos pályák. Hátra van még a 
fűtés és világítás korszerűsítése a csarnokban, ahogyan még apróbb feladatok is hatra vannak, azonban 
ezek már arányaiban nem annyira számottevőek. Az épület energetikai fejlesztése, a raktár és beálló 
befejezése, valamint a kertépítés szintén még hátravannak. 
 
Az épületet maximálisan kihasználjuk, hiszen az irodai emelet teljes üzemben működik, az első szinten 
található öltözők, kondícionáló terem, valamint az orvosi, tanuló és fíziós helyiségek pedig szinte 
szüntelenül foglaltak, végül a földszinten található futófolyosó is szinte folyamatos használatban van, 
így elmondható, hogy az épületet maximálisan kihasználja a Magyar Tenisz Szövetség. 
 
Stratégiai kérdés volt, hogy legyen egy edzésközpontja a magyar tenisznek. Az is a kezdetektől fogva ki 
lett mondva, hogy külön kell választani az edzésközpontot és a versenyközpontot. Előbbi már 
megvalósult, míg utóbbira még azért várni kell. Reméljük nem túl sokat és hogy legalább annyira fogja 
a célját és funkcióját szolgálni, mint teszi azt a NEK jelenleg. 
 

NEK jelentősége a válogatott játékosok felkészülésében 

A NEK szerepe jelenleg többrétű: 
 
Lehetőséget biztosít éljátékosaink számára bármikori gyakorlásra, ezt a közelmúltban Fucsovics 
Márton, Balázs Attila és a többiek is rendszeresen igénybe vették. Jelenleg Babos Timi végzi 
felkészülését a NEK-en.  
 
Optimális edzési helyszín, közös gyakorlás lehetősége, többek között az állandóan itt tartózkodó 
(versenyek kivételével) A-keret tagjaival, valamint erőnléti munkával a válogatott erőnléti edző 
segítségével. 
 
Állandó felkészülési terület az A-keret számára. Az ezt a minősítést elérő játékosok választhatják az 
otthoni gyakorlás helyett az itteni munkát. 
 
Az itt lévő játékosok rendszeres, következetes felkészülést végeznek, kiválasztott edzők 
irányításával.  Ennek előnye a következőkben mutatkozik meg: legjobb játékosok közös gyakorlása, 
hasonló céllal és mentalitással. 
 
Irányító edző tisztában van a feladat jelentőségével, a nemzetközi tenisz élet kihívásaival, valamint 
egyszemélyi felelős az ott elvégzett munkáért.  A hely jellegénél fogva a szövetség szakmai (sport) 
igazgatójának teljes körű rálátása van, illetőleg közvetlen ellenőrzést is gyakorolhat a szövetség által 
finanszírozott felkészülés felett. Azaz központosított munka, minőség, felelősség, ellenőrzés. 
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A korosztályos válogatott edzéseinek, valamint táborainak helyszíne. 
 
A szövetség feladatai közé tartozik többek között a sporttörvény 22.§.(1), „d” pontja alapján a nemzeti 
válogatottak működtetése . Ennek megfelelően, elsősorban a téli szezonban rendszeres edzést tartunk 
a válogatottak számára. Ez korcsoportonként és nemenként heti egy alkalmat jelent, általában 4-8 
játékos részvételével edzésenként. A részvételi arány értelemszerűen az alsóbb korosztályokban 
magasabb, az elmúlt idényben a hétközbeni edzéseken az U12 és U14 kereteknél a létszám harminc és 
negyven között mozgott. 
 
Itt a túlnyomórészt fővárosi illetőségű játékosokon kívül nem Budapestiek is részt kívánnak venni, és 
megoldják az utazást. Azok számára, akik ezt nem tudják igénybe venni, hétvégi összetartásokat 
tartunk. Versenyszezonban alkalmanként szervezett táborok helyszíne. 
 
A válogatott edzések lényege és célja: a legjobb játékosok közös gyakorlásának lehetővé tétele, mivel 
a jelenlegi helyzetben általában a kerettagok klubjukban egyedül vannak, ez általánosan elhangzó 
probléma. Ezt az űrt próbáljuk kitölteni, hogy játékosaink ne csak a versenyeken ellenfélként 
találkozzanak, hanem edzésen egymást segítve is gyakoroljanak.  Másfelől lehetőséget biztosít a 
válogatott edzők számára, hogy közvetlen információkat szerezzenek edzéseken is a játékosok 
felkészültségi állapotáról, és ennek alapján konstruktív koordinációt folytassanak az otthoni 
klubedzőkkel. Ez annál is fontosabb, mivel a válogatott edzők vannak abban a helyzetben - 
feladatkörüknél és tapasztalatuknál fogva -,   hogy a nemzetközi szint eléréséhez szükséges képességek 
és készségek fejlesztéséről megfelelő felvilágosítást tudnak nyújtani. (Nemzetközi versenyek állandó 
résztvevőjeként és megfigyelőjeként.) 
 
Nem szabad elfeledkezni a NEK-en állandóan jelenlevő válogatott erőnléti edző szerepéről. Feladatai 
közé tartozik a válogatott játékosok segítése, valamint folyamatos munka az A-keretes versenyzőkkel. 
Nem utolsósorban a korosztályos keretek instruálása, edzések tartása, felmérések szervezése és 
lebonyolítása. Ezek alapján egyéni, játékosspecifikus tanácsadás az otthon elvégzendő munkát illetően. 
Alapos, célzott, minőségi munka jelszavával. 
 
Összegezve:  
 

- A NEK optimális helyszín az éljátékosok számára.  
- Központi felkészülési és edzési hely az A-keret játékosai részére. 
- A korosztályos válogatottak közös gyakorlásának, edzőtáboroknak helyszíne. 
- Magasabb kihívásokkal járó, nemzetközi feladatokra felkészülést lehetővé tevő központ. 
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UTÁNPÓTLÁS BÁZIS 
 

BEVEZETŐ 
 

Az utánpótlás bázis minden sportág egyik legfontosabb pillére. A tenisz hosszútávú és eredményes 
működéséhez az MTSZ vezetősége a kezdetektől fogva felismerte, hogy az utánpótlás bázis fejlesztése 
központi és döntő kérdés lesz a sportág megszilárdításához. Itt fontos tisztázni mindjárt az elején, hogy 
utánpótlás bázisnak a széles egészében értett bázist értjük, mely az iskolatenisszel kezdődik és 16 éves 
korig terjed, nem beleszámítva ugyanakkor a korosztályos válogatottakat, akik az élutánpótlás részei, 
a jövő remélt bajnokai. 
 
Ez egy nagyon széles réteg, mely az elmúlt években elindított programoknak és támogatási 
rendszereknek köszönhetően erőteljes növekedésnek indult és leginkább a Play and Stay programban 
résztvenni képes gyerekek számában látványos.  
  
Az utánpótlás bázis növelésére és megszilárdítására irányuló programok az Együtt a pályán, a Play and 
Stay, minitenisz és iskolatenisz, a Tenisz Diákolimpia, a Sport legyen a tiéd, a Sport XXI programok, 
amelyek mind a szélesebb bázis megalapozását szorgalmazzák.  
 
Az következő oldalon található ábra illusztrálja az utánpótlás bázisra vonatkozó sportszakmai 
támogatások rendszerét.  
 
 

Az utánpótlás bázishoz szabályzóihoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb 
anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Egyesületi támogatások 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Egyesületi támogatások 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 33 

 
Utánpótlás bázis sportszakmai támogatási rendszere. 
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EGYÜTT A PÁLYÁN PROGRAM 
 
2015-ben az MTSZ meghirdette az Együtt a pályán programját, mely rendkívül sikeresnek mondható. 
A projekt segítségével azokat a klubokat támogattuk, mely klubok működése pozitívan hat a versenyzői 
réteg fejlődésére, és a hobbi tenisz és klubélet fellendítésére is. A klubok pályázat útján igényelhettek 
támogatást, melyet a programleírásnak megfelelően az adott célnak megfelelően használhattak fel. A 
központilag támogatott program legtöbb esetben nyílt napokon, családi napokon amatőr vagy 
gyerekversenyeken keresztül kívánta népszerűsíteni a teniszt. A néhány százezer forintos támogatások 
komoly, érezhető hatást generáltak.  
 
A programnak két elemből tevődik össze: 
 

- helyi klubtámogatás, első sorban kis klubok, ahol most építik ki az utánpótlás nevelési 
rendszert, ahol még tagtoborzás zajlik, és 

- már meglévő programokkal rendelkező, sikeres klubokat célzott támogatásban részesítsük 
úgy, hogy az ott edző fiatalokat versenyzését, edzését támogatjuk meg.  
 

Ennek az együttes hatása rendkívüli, a program sikere és folytatása többletköltést eredményez, ami 
nem csak a sportágfejlesztést segíti, de munkahelyeket teremt, családok megélhetését segíti, valamint 
a helyi közösségeken keresztül erősíti az egészséges életmódot, a sportolást is. 
 
A programhoz tartozó támogatást igénylés útján, meghatározott feltételrendszer alapján osztottuk 
szét azon klubok között, amelyek a programjában a folyamatos fejlődés és újítás, a taglétszám és a 
tenisz utánpótlásbázisának növelése szerepel. 
 
A pályázat során az MTSZ figyelembe veszi többek között: 
 

- az adott klubhoz igazolt sportolók számát, 
- a regisztrált Teniszkártyával rendelkezők számát, 
- a P+S korosztályos játékosok számát, 
- az edzők, a rendelkezésre álló pályák számát 
- megvalósult és a következő évre tervezett versenyek, teniszt népszerűsítő események 

számát, volumenét, jellegét és tömegbázis növelésre gyakorolt hatását. 
 
Támogatható projektek: 
 

- nyílt napok, szakmai programok, családi napok 
- versenyszervezés (amatőr, hobby, szabadidő, gyerek, szenior, kerekesszékes, strandtenisz 

stb.) 
- Létesítményüzemeltetési eszköz, felszerelés szükségletek (pl. műanyag vonal, háló, pálya 

stb.) 
- versenyeztetés (nevezési díjak, húrozások, edzőképzés részvételi díjai) 
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Forrása: EMMI KSF keret „20/23/29 Sportágfejlesztési koncepciók megvalósításával összefüggő 
feladatok támogatása” előirányzat, „Egyesületek, akadémiák, szakosztályok támogatásának 
feladatai” projekt. 
 
A fenti elemek összesítése és alapos kiértékelése után az MTSZ dönt a támogatás mértékéről.  
 
A program népszerűsége évről évre nő, a kezdetektől a programban részt venni kívánó és a pályázó 
klubok száma kétszeresére nőtt, amely mutatja a program sikerét. A helyi szintű programok célzott 
támogatásának hatására nem csak több tagja lett az MTSZ-nek- így több teniszező került a rendszerbe-
, hanem rengeteg új teniszezni vágyó személyt is sikerült megnyerni a sportág számára a helyi 
klubokban, ahol a mindennapi munka zajlik. A tagszervezetek ilyen jellegű támogatásával a sportág 
népszerűségének növekedése kimutatható, a szakmai feladatellátás minősége javul. A program 
folyamatos fejlesztése, a támogatási intenzitás növelése rendkívül fontos és elengedhetetlen a sikeres 
programok fenntartásához, a fejlődés biztosításához. 
 
Nagyon fontos kiemelni, hogy az Együtt a pályán program keretében az elmúlt 4 évben támogatott 
egyesületek több mint 70%-a vidéki egyesület volt. 
 
 

PLAY AND STAY MINITENISZ PROGRAM 
 
A Play and Stay minitenisz projekt a Kiemelt Sportágfejlesztő programjai közé sorolható, melynek célja 
az iskolatenisz és a P+S tenisszel eredményesen foglalkozó klubok támogatása országszerte. 
Támogattuk az egyesületeket minitenisz hálókkal, piros, narancs és zöld labdákkal, teniszütőkkel, 
bójákkal, koordinációs létrákkal, egyéb kiegészítőkkel. 
 
A Play and Stay minitenisz program keretén belül a támogatást a programra jelentkező klubok között 
osztottuk szét, az alábbi elbírálási szempontrendszer alapján: 
 

- Play + Stay igazolásainak száma 
- Play + Stay kiváltott játékengedélyeinek száma 
- Play + Stay játékosok verseny indulási aktivitása  
- Play + Stay CSB-n indult csapatok száma 
- Play + Stay játékosok indulási aktivitása 
- Play + Stay versenyek rendezése és az egyesület iskolatenisz szerződéseinek száma 

 
Összegezve: Pénzbeli támogatás a Play and Stay program és az iskolatenisz program működtetésére. 
 
Forrása: EMMI KSF keret („20/23/29 Sportágfejlesztési koncepciók megvalósításával összefüggő 
feladatok támogatása” előirányzat, „Play + Stay minitenisz” program működtetése, melynek célja az 
iskolatenisz program kiterjesztése annak érdekében, hogy a klubrendszerbe minél több regisztrált 
gyermek kerüljön be és sportoljon rendszeresen) 
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ISKOLATENISZ PROGRAM 
 
1995-ben az ITF és az ETA (mai nevén Tennis Europe) egy új – teniszt népszerűsítő – programot indított 
a nyugat-Európai országokban azzal a céllal, hogy az új extrém sportok iránti érdeklődés ne fordítsa el 
a sportolni vágyókat a klasszikus sportágak, mint pl. a tenisz felől. Ennek keretében indították az első 
minitenisz és iskolatenisz programokat Európa szerte. Magyarország 2000-ben csatlakozott a 
kezdeményezéshez. 
 
Az iskolai teniszprogram célja:  
 
A magyar utánpótlás létszámának növelése, a teniszsport népszerűsítése a kisiskolás korú gyermekek 
között.   
 
Célközönség:  
 
Az általános iskoláskorú gyerekek ezzel a programmal megismerhetik a tenisz alapjait és az iskola 
keretein belül, anyagi ráfordítás nélkül tanulhatják meg a sportág kezdeti lépéseit. A program főként 
az alsó tagozatos általános iskolás tanulókat célozza meg, egészen a 6 éves kortól 11 éves korig.  
 
Az Iskolatenisz program működését támogatta a Sport Legyen a Tiéd! program, melyben az MTSZ 2015-
ben vett részt, melynek keretében közvetlenül az iskolák kaptak eszközcsomagot. 
 
A program fenntartását szolgálja a 2017-től az MTSZ tagszervezetei részére biztosítható P+S 
eszköztámogatási projekt, melynek keretében a Play + Stay programmal és/vagy iskolatenisz 
programmal rendelkező tagszervezetek pályázhatnak Play+ Stay eszközökre, amiket az iskolatenisz 
órákon tudnak használni. 
 
 

SPORT LEGYEN A TIÉD! PROGRAM 
 
Létrehozó: Emberi Erőforrások Minisztériuma 
Lebonyolító: Magyar Diáksport Szövetség 
Szakmai partnerek: Sportági szövetségek, az MTSZ 
Program időtartama: 2015/2016-os tanév 
 
A Nemzeti Sportfejlesztés program keretében az Emberi Erőforrások Minisztériuma Sportért Felelős 
Államtitkárságának kezdeményezésére és finanszírozásával a Magyar Diáksport Szövetség 
koordinálásával egyes kiemelt sportágak és látvány-csapatsportok országos sportági szakszövetségei 
közreműködésével sportágakat bemutató, népszerűsítő események valósultak meg országosan.  
 
A kezdeményezés fő célja, hogy minél több tanuló ismerhesse meg az érintett sportágakat, valamint a 
lakóhelye közelében működő sportegyesületeket és ezáltal bővüljön ezen sportágak utánpótlás-bázisa, 
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melyhez hozzájárul az is, hogy az országos sportági szakszövetségek térítésmentesen helyeznek ki 
sportág-specifikus eszközöket a programban résztvevő nevelési-oktatási intézmények (iskolák) 
számára, elősegítve ezzel a mindennapos testnevelés céljainak megvalósulását is. 
 
A program keretében kiválasztott iskolákba a 10 kiválasztott sportági szövetség sportszercsomagot 
juttatott el és mutatta be – tanórai keretek között vagy a délutáni időszakban – a sportágát és az 
újonnan beszerzett eszközöket. 
 
Az első pillér keretében az ország megyeszékhelyein és Budapesten a helyi sportcsarnokokban 
szerveztünk un. sportágválasztó napokat, ahol 20-25 sportág kapott bemutatkozási lehetőséget. 
Ezeken a rendezvényeken alkalmanként több száz kisgyerek ismerkedett a tenisz szépségeivel.  
 
Második pillérként huszonhárom, nagyon eltérő környezetű iskolában tartottunk kifejezetten tenisz 
bemutató órákat, ahol már a pedagógusokkal is közvetlen kapcsolatot tudtunk kialakítani. A 
programok lebonyolításában nagy segítséget kaptunk a helyi egyesületektől, kluboktól, edzőktől.  
 
Harmadik pillérként 150 iskola kapott minitenisz eszközcsomagot, melyek összeállításánál figyelembe 
vettük a tanulók létszámát és az oktatót képzettségét is. Hangsúlyt fektettünk a pedagógusok 
képzésére, az eszközök használatának megismertetésére is. 
 
Magyar Tenisz Szövetség az EMMI által indított Sport legyen a tiéd! programban 2015/2016-os 
tanévben vett részt és sikeresnek ítéli meg a programok.  
 
Az év során szervezett bemutatók, az iskoláknak juttatott eszközcsomagok, a testnevelő tanárok 
képzése az MTSZ részéről, mind a program hosszú távú sikerét alapozták meg. Tapasztalatunk az volt, 
hogy nagyon sok iskolában az eszközhiány a legfőbb hátráltatója a teniszsport oktatásának. A helyzetre 
reagálva a 2017-es évtől a Sport XXI. program keretében iskolatenisszel és/vagy Play and Stay 
programmal rendelkező tagszervezetink pályáztak eszközökre. 
 
Közel 11.000-rel több gyerek vett részt igazolható módon a sportág bázisát adó iskolatenisz 
programban az SLT révén. Az SLT-t követő években a KSF egyéb programjai révén sikerült ez az 
emelkedést tovább erősíteni, és az egyéb programokkal eredményekké alakítani.  
 
 

Az Sport legyen a tiéd programhoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb anyagok, 
információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Sport legyen a tiéd! 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Sport legyen a Tiéd!_Tenisz_eszközcsomag_adatok_2015 
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SPORT XXI. PROGRAM 
 
Az utánpótlásbázis növeléséhez hatékony programok állnak rendelkezésre: Együtt a pályán és a Play 
and Stay minitenisz programok olyan alapokat teremtettek, amelyek segítségével növelni tudtuk az 
utánpótláskorú teniszezők számát, a tehetséges gyerekek kiválasztásának rendszere javult. A 
programok indulásakor, 2015 elején közel 2800 gyerek teniszezett ezekben a programokban, a 
szövetség nagyon kismértékű anyagi támogatásával. A 2016-ban útjára indult, sikeres Sport legyen a 
tiéd! program nagy segítséget jelentett; az SLT és a meglévő hatékony programok révén jelenleg több 
mint 20.000 gyerek vesz részt az iskolatenisz programban.  
 
Ezen ugrásszerű növekedéshez a Sport XXI. program két eleme is sokat segített. A tömegbázis 
szélesítését a Play and Stay versenyrendezés, edzéskellékek és eszköztök biztosításával támogatta, 
továbbá az utánpótlás-nevelési feladatokat ellátó egyesületeket (max. U16-os kategóriáig) a 
klubtámogatási pontrendszer által segítette. 
 
A versenyrendezési és eszköztámogatási program MTSZ tagsággal rendelkező sportszervezetek részére 
adott lehetőséget Play and Stay felszerelések elnyerésére, melynek célja, hogy a megfelelő eszközök 
biztosításával segítse a klubokat, a sportágban működő szakemberekkel új, innovatív eszközöket 
ismertessen meg, ezáltal minél több gyermek számára teremtse meg a lehetőséget a tenisz sport 
alapjainak elsajátításához. 
 
A klubtámogatási pontrendszer keretén belül a sportszervezetek az eredményességük után kapták a 
támogatást. A támogatás mértéke a szerzett pontok alapján kerültek megállapításra, az alábbi 
szempontrendszer szerint: 
 

- Az igazolt klubtagok után járó pontok 
- U16 és fiatalabbak ranglistás helyezésekért járó pontok 
- Csapatok után járó pontok 
- A rendezett verseny/versenyszámokért járó pontok 
- A Diákolimpián igazoltan részt vevő játékosok után járó pontok  
- Válogatottságért járó pontok a válogatott vezetőedző igazolása alapján  
- Egyéni versenyek (csak az egyes versenyszámban) eredménye után járó pontok 

 
A Sport XXI. programhoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb anyagok, 

információk 
 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Sport XXI. 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Eszkozok 
o Sport_xxi_adatlap 
o Sport_xxi_kiírás 
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TENISZ DIÁKOLIMPIA 
 
A Tenisz Diákolimpiát az oktatásért felelős miniszter a Magyar Diáksport Szövetséggel (továbbiakban. 
MDSZ) közösen hirdeti meg; a versenyt az MDSZ-szel kötött védjegyhasználati szerződés alapján a 
Magyar Tenisz Szövetség rendezi meg.  
 
A verseny célja:  
 

- A tenisz sportág népszerűsítése az iskoláskorú tanulók körében és utánpótlásbázisának 
szélesítése.  

- Az iskolák közötti kapcsolatok kiépítése, a fiatalok közötti sportbarátságok kialakítása, 
elmélyítése.  

- A sportági képzés során az együttműködés, a fair play szellemiségének terjesztése.  
- A diákok fizikai aktivitásra, rendszeres testmozgásra ösztönzése, az egészségfejlesztő 

testmozgás és az egészséges életmód népszerűsítése.  
- A legjobbak számára országos versenyen való részvétel biztosítása, hogy sikeresen képviseljék 

iskolájukat diákversenyeken.  
- A tanév nemenkénti és korcsoportonkénti „Magyarország Tenisz Diákolimpia® Bajnoka” 

címének, valamint a további helyezések eldöntése.  
- A felsőoktatási felvételi eljárásról szóló 423/2012. (XII.29.) Korm. rendelet 21. §-a alapján a 

felvételi eljárás során Diákolimpia® országos döntőn elért legalább 3. helyezetteknek járó 10 
többletpont jogosultjainak meghatározása. 

 
 

A szövetség részvétele a Diákolimpia rendszerében & A szövetség kapcsolata a Magyar 
Diáksport Szövetséggel 

 
Az MTSZ kiváló kapcsolatot ápol a Magyar Diáksport Szövetséggel. Mindkét fél részéről kijelölt, dedikált 
kapcsolattartó a tanévet megelőzően és a tanév során is több alkalommal kerít sort egyeztetésre, 
tapasztalatcserére. A tenisz népszerűségének és versenyzési hajlandóságának növekedésére a diákok 
körében az MDSZ felfigyelt és több ízben elismerően nyilatkozott az MTSZ munkájáról, kiemelt 
figyelmet fordítanak a Tenisz Diákolimpia küzdelmeire. 
 
Az Iskolatenisz program sikerességét tükrözi, hogy az elmúlt három tanévben a Tenisz Diákolimpián 
részt vett tanulók száma megháromszorozódott, a 2018/2019-es tanévben több mint 750 gyerek 
versenyzett a Tenisz Diákolimpián. 
 
A 2017/2018-as és a 2018/2019-es tanévben az országos döntőt megelőző előversenyeket (megyei 
döntőket) is rendeztünk. Az elmúlt évek sikeres versenyei, a növekvő érdeklődés és az iskolatenisz 
program töretlen népszerűsége miatt a tavalyi tanévben a versenyengedéllyel nem rendelkező diákok 
számára B kategóriát is rendeztünk.  
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A 2019/2020-as tanévre aláírt szerződéssel és elfogadott versenykiírással rendelkeztünk.  
 
A visszajelzések alapján nagy igény mutatkozott egyéni versenyszám rendezésére, mellyel még több 
tanulót lehetne bevonni a versenyrendszerbe. A 2019/2020-as tanévben elfogadott versenykiírással és 
aláírt védjegyhasználati szerződéssel rendelkeztünk, amely értelmében a hagyományos csapatverseny 
mellett első alkalommal egyéni versenyszám megrendezésre is sor került volna. A COVID-19 járvány 
sajnálatosan közbeszólt, a Diákolimpia teljes versenyrendszere előbb felfüggesztésre, majd törlésre 
került. 

 
 

A DIÁKOLIMPIA programhoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb anyagok, 
információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Diákolimpia 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Tenisz-Versenykiírás-végl-2019-2020_MDSZ kieg 
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UTÁNPÓTLÁS ÉLSPORT 
 
Amint az nyilvánvaló volt mindig is, az utánpótlás élsport a széles bázisból tud építkezni. A két fő, 
lehetséges stratégia a „pull” vagy „push” stratégia, melyre már a 2008-as Roland Berger tanulmány is 
rámutatott. Ezt a tanulmányt és az ott megfogalmazott állításokat mai napig gyakran használja az MTSZ 
– mégha nyilván a kornak megfelelő adaptációkkal. 
 
Azzal együtt, hogy egy széles bázisból nagyobb valószínűséggel lehet élsportolót nevelni, ez nem 
egyenesági összefüggés, nem önmagából következő. Az azonban állítható, hogy megfelelő programok 
és struktúra esetén kisebb a valószínűsége annak, hogy azért veszítünk el komoly tehetségeket, mert 
nem volt lehetőségük megmutatkozni, nem fedezhették fel. 
 
A kiválasztás folyamata, a képzés folyamata – elsősorban a legkisebbeknél –, a helyi és központi 
lehetőségek elérhetősége, az átjárhatóság, a rendszer rugalmassága mind-mind olyan tényezők, 
melyek alapjaiban befolyásolják a hosszú távú sikerességet. 
 
 

A VÁLOGATOTT PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA 
 
A válogatott játékosok az elmúlt nyolc esztendőben öt program keretén belül kaptak lehetőséget 
szakmai és anyagi támogatására. Ezek közé tartoztak a Héraklész, a Kiemelt válogatott, a Csillagok a 
jövőbe és a Gerevich Aladár ösztöndíj programok. Az Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivál, ugyan mindig 
kiemelet szakmai figyelmet kapott, a 2015-ös győri eseményen kívül, minimális állami támogatásban 
résesült.  
 
A szakmai programok koordinálásban és vezetésében Juhász Gábor és Pelva Gábor sportágvezető 
személyek vettek részt. A Héraklész és az EYOF programok végrehajtásában, továbbá az operatív 
munkában – Pelva Gábor mellett – a válogatott edzők dr.Zsiga László és Gulyás István tevékenykedtek. 
A válogatott játékosok erőnléti felkészüléséért Vaskó Balázs és Németh Tamás erőnléti edzők feleltek. 
 
A Csillagok a jövőbe program vezetéséért Kuhárszky Zoltán, majd Pelva Gábor irányította, akik 
felügyelték a NEK-en edző játékosok munkáját. A NEK A-keretes központosított programjában dolgozó 
edzők: Bardóczky Kornél, Kuhárszky Zoltán, Mák Tibor, Palágyi Miklós és Szatmáry Adrián.  
 
Egyéb támogató sportszakami személyek: az egészségügyi csapatot dr.Töllösy Judit és dr.Sztarmári 
Attila vezették. Gyógytornászként Muzer Tanja, Buzási Beáta és Berzétei Zsófia tevékenykedtek, sport 
pszichológusként Fonó Rita volt megbízva.   
 
Az elmúlt nyolc év tapasztalata alapján a válogatott programok iránti legnagyobb érdeklődés az U12-
es és U14- korosztályok játékosai között volt, mely a Héraklész programból volt támogatva, Pelva 
Gábor válogatott vezetőedző és Faludi Levente (2013-2014), majd dr.Zsiga László (2014-) válogatott 
korosztályos edző vezetésével. Ezen korosztályoknak az őszi és a téli időszakban rendszeres 
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keretedzéseket és edzőtáborokat biztosítottunk, illetve az év folyamán csoportos utazásokat 
nemzetközi versenyekre a környező országokba.  
 
A Csillagok a jövőbe „A-keret”-es támogatási program kifejezetten sikeresen működött, több 
nemzetközi szövetség is érdeklődött a program részletei kapcsán. A programban résztvevő játékos 
közül több junior Grand Slam bajnok és junior világelső is kikerült, akik közül már néhányan sikeres 
profi pályára léptek. A program a kezdetétől két alkalommal lett módosítva, továbbá a program 
működésének ötödik évét követően, 2018-ban egy átfogó elemzést készült, amely alapján elkészültek 
az újabb módosítási javaslatok. Az előterjesztést az Elnökség nem tárgyalta.  

 

Szakmai feladatkörök rövid leírása 

Válogatott edzők feladatai: 
 
A korosztályos válogatott keretbe meghívott játékosainak összefogása, közös edzések és táborok 
összeállítása és vezetése, tanácsadás, mentor szerepkör, versenyprogramok kialakítása és ebben való 
közreműködés, nemzetközi versenyekre való kísérés, hazai és nemzetközi versenyek megtekintése, a 
válogatottnál a jövőben szóba jöhető játékosok figyelemmel kísérése, aktív kapcsolat szülőkkel és 
edzőkkel. Klublátogatás, a klubokban dolgozó szakemberekkel való kapcsolattartás, szakami 
tanácsadás. Részvétel   a   sportágfejlesztési   programokban, azoknak a megújításában, illetve 
megvalósításában.  
 
Szövetségi edzők feladatai: 
 
Szakmai programok, tervek és költségvetések elkészítése, válogatott sportolók és csapatok 
edzésprogramjának a megtervezése, levezetése, értékelése és elektronikus napló vezetése. 
Edzőtáborokban és versenyeken az edzői, illetve csapatvezetői feladatok ellátása. A korosztályos 
sportolók életkörülményeinek, tanulmányainak figyelemmel kísérése. Rendszeres kapcsolattartás az 
általa irányított sportolók és válogatott keretek felkészítésében résztvevő szakemberekkel, 
sportvezetőkkel, szülőkkel. Részvétel   a   sportágfejlesztési   programokban, azoknak a megújításában, 
illetve megvalósításában.  
 
Keretorvos feladatai: 
 
Kiemelt versenyeken – DC, FC, ATP, ATP Challenger, WTA és ITF 60K és 100K versenyeken – az 
egészségügyi háttér biztosítása. A DC, FC csapatok és az A-keretes játékosok egészségügyi 
szükségleteinek a biztosítása. Szükség esetén más válogatott játékos kivizsgálása és kezelése. 
Egészségügyi kapcsolatrendszer kialakítása.  
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Gyógytornász feladatai: 
 
Felkérés esetén hazai és nemzetközi versenyeken, továbbá edzőtáborokban és külföldi küldetéseken a 
gyógytornász feladatok ellátása. Válogatott játékosok felmérése-, mozgásszervi vizsgálatainak az 
elvégzése. A DC, FC csapatok és az A-keretes játékosok sérüléseinek a kezelése. Szükség esetén más 
válogatott játékos kivizsgálása és kezelése. 
 
Sportpszichológus feladatai: 
 
A válogatott játékosok mentál tréningjeinek a levezetése, teljesítmény fokozása, sportpszichológiai 
felmérése elvégzése. 

 
 

VÁLOGATOTT KERETEKRE VONATKOZÓ TÁMOGATÁSI PROGRAMOK 
 
Az Magyar Tenisz Szövetség válogatott programjaira vonatkozó támogatások célja, hogy a sportoló 
felkészülését, valamint hazai és külföldi versenyzését anyagi támogatással segítse. Ennek érdekében 
az MTSZ eredményes és együttműködő partneri viszonyt kíván kialakítani a sportolókkal a minél 
sikeresebb felkészülés és a versenyeken történő eredményes részvétel érdekében. 
 
A támogatások hatékony elosztásának érdekében az MTSZ válogatott támogatási programja keretén 
belül – egy strukturált és egymásra épülő rendszer mentén – kíván támogatást nyújtani a legjobb 
játékosoknak. Ennek fényében a támogatási rendszert három támogatási szintből áll: 
 

– Héraklész program  
– Kiemelt támogatási program   
– Csillagok a jövőbe támogatási program 

 
A Héraklész Bajnok program az összes 12-18 éves válogatott sportolók eredményes, hosszú távú 
pályafutásának kezdeti szakaszát segíti, elsősorban rendszeres edzőtáborok és keretedzések 
biztosításával, limitált versenyekre való kiséréssel, valamint a programokat irányító főállású edzők 
foglalkoztatásával, tudományos mérésekkel és vizsgálatokkal. 
 
A Kiemelt válogatott program a 14-18 éves legeredményesebb, de a mérföldköveket még nem 
teljesítő válogatott játékosok egyéni, illetve csoportos versenyeztetését támogatja. A program egyik 
célja, hogy növelje az élversenyzők számát. 
 
A Csillagok a jövőbe támogatási programba az U16-os, az U18-as és a felnőtt sportolókat - a 
mérföldkövek teljesítése esetén - támogatja. A program teljes körű management ás anyagi támogatás 
biztosít a játékosoknak, mely feltételei szerződéshez kötöttek.  
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Az alábbiban a három program támogatási keretei: 
 

Támogatási program Támogatási keret Korosztályok 
Csillagok a jövőbe                   136 -220 mFt  U16, U18, Felnőtt 

Kiemelt támogatási program                     20 000 000 Ft  U16-U18 

Héraklész – Bajnok program                     20 000 000 Ft  U12-U18 

 
 

Héraklész program 
 

Feltételrendszer 
 

- Válogatott kerettag – teljesíti a válogatottakra vonatkozó feltételeket 
- Kitöltötte és aláírta a Héraklész adatlapot 

 
Támogatás 
 

- Forrás: EMMI  
- Támogatás mértéke: 20 000 000 Ft 
- Támogatási keret elosztása: 

o NEK: 7 500 000 Ft 
o EB, VB: 6 500 000 Ft 
o U12, U14, U16, U18: 6 000 000 Ft 

§ U12, U14: 3 000 000 Ft 
§ U16, U18: 3 000 000 Ft  

 
 

Kiemelt támogatási program 
 

Feltételrendszer 
 

- Válogatott kerettag – teljesíti a válogatottakra vonatkozó feltételeket  
- U16 és U18 korosztály 
- Mérföldkövek irányadóak 
- Hosszútávú fejlődési potenciál – fizikai, technikai, taktikai és mentál potenciál képességek 

felmérésének mutatói 
- Elkötelezettség (magas belső motiváció, jó munkamorál). 
- Eredményesség. 
- Szakmai fejlődési terv 
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Támogatás 
 

- Forrás: EMMI  
- Támogatás mértéke: 20 000 000 Ft 
- Támogatási keret elosztása: 

o 12 000 000 Ft egyéni támogatások 
o 6 000 000 Ft csoportos utak és táborok 
o 2 000 000bónusz tartalék 

 
 

Csillagok a jövőbe 
 

Feltételrendszer 
 

- Válogatott kerettag – teljesíti a válogatottakra vonatkozó feltételeket 
- Mérföldkövek – teljesíti a mérföldkövek kritériumait  
- U16 és idősebb korosztály 
- Együttműködési megállapodás aláírása 

 
Támogatás 
 

- Forrás: EMMI 
- Támogatás mértéke: 136 – 220 mFt (tételek: bérköltség, egyéb személy jellegű kifizetések, 

dologi kiadások, szállítás, utazási költségek stb.) 
- Egyénre szabott központosított (NEK) vagy nem központosított támogatás (nem NEK) 
- Támogatási keret elosztása korcsoportonként, egy játékosra éves lebontásban: 

 
Korosztály Éves támogatás játékosonként 
U16 max. 4 000 000 Ft 
U18 max. 6 000 000 Ft 

Felnőtt max. 10 000 0000 Ft 

 
Támogatások növelésére van lehetőség év közben, indokolt esetekben, a játékos eredményessége 
alapján, egyéni elbírálás mentén. 
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VÁLOGATOTT KERETEK 
 

A válogatott keretek kiválasztásakor az alábbi válogatási kritériumok lettek figyelembe véve: 
 

- A Mérföldkövek táblázatában meghatározott korosztályokra érvényes nemzeti és/vagy 
nemzetközi egyéni rangsorok, és a sportolói potenciál képességek lettek alapul véve.s  

- A fizikai, technikai, taktikai és mentál potenciál képességek felmérésének mutatói, valamint a 
várható antropometria adottságok lettek alapul véve. 

- Eredményesség az elmúlt 6 hónapban. 
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HÉRAKLÉSZ PROGRAM 
 
A Héraklész program kezdete egészen 2001-be nyúlik vissza, amikor is 13 sportággal, - köztük a 
tenisszel, - elkezdődött egy új stratégia az utánpótlás neveléssel kapcsolatban. Mára már 
bebizonyosodott, hogy nagy sikerre tett szert, hiszen az olimpiai és további világversenyek érmesei 
szinte mind Héraklész tagok voltak fiatal korukban. A program sikerének legfontosabb összetevője az 
indulástól biztosított kiszámítható, rendszeres, ellenőrizhető formában felhasznált állami támogatás. 
 
A MOB, illetve 2017-től az EMMI által támogatott program kifejezetten a legeredményesebb 
fiataloknak kíván segíteni az EB, VB felkészülésben, illetve abban, hogy a világversenyeken sikeres 
helytálljanak és ezáltal könnyebben be tudjanak kapcsolódni a felnőtt mezőnybe is. 
 
A program két részből tevődik össze:  
 

a) Bajnok program (12-18 év) 
b) Csillag program (19-23 év) 

 
A Héraklész Bajnokprogram jól definiálható szakmai feladata szerint a felnőtt kor küszöbére olyan 
versenyzőket kell felnevelnünk, akik elérik a korosztályos nemzetközi színvonalat. Ezt a feladatot az 
egyéni sportteljesítmény növekedésének szenzitív időszakában, a 12-18 éves kor között lehet a 
leghatékonyabban megvalósítani. Ennek elérésének érdekében, ebben a korosztályban, kiemelt 
feladat a rendszeres és folyamatos képzés biztosítása. A projekt ennek megfelelően a 
legtehetségesebb 12-18 éves sportolók eredményes, hosszú távú pályafutásának kezdeti szakaszát 
segíti, elsősorban rendszeres edzőtáborok és keretedzések biztosításával, versenyekre való kiséréssel, 
valamint a programokat irányító főállású edzők foglalkoztatásával, tudományos mérésekkel és 
vizsgálatokkal.  
 
Az egyéni versenyeztetésre biztosított támogatás hatékony felhasználásának érdekében, az MTSZ 
néhány célcsoport orientált programot alakított ki. Az 1. számú melléklet tartalmazza a programok 
leírását.  
 
A Héraklész Csillagprogramban 2006 januárjától olyan munkaformák jelentek meg, melyek legfeljebb 
23 éves korig biztosítják a rendszeres felkészítést és a nemzetközi versenyeztetést, de egyben a 
sportolói egzisztenciateremtés feltételeit is. A rendelkezésre álló sportági kereteket legnagyobb 
arányban nemzetközi versenyeztetésre, edzőtáborozásra és központi edzésekre kerülnek 
felhasználásra.   
 
A program részletes leírása a www.nupi.hu honlapon található.  
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A Héraklész program résztvevő játékosok kiválasztásának és támogatásának feltételei 
 
A Héraklész program célja a Válogatott keretek játékosainak a támogatása. A programba való kerülés 
feltétele a Válogatási elvekben meghatározott kritériumoknak megfelelően zajlik. Azok a játékosok 
kapnak támogatást, akik az Kiemelt Válogatott keret, a Válogatott keret, illetve a Meghívott játékosok 
csoportját képviselik. A kiválasztást a mindenkori vezetőedző, illetve a korosztályos válogatott edző(k) 
végzik. A támogatás a játékos teljesítményétől, hozzáállásától és fegyelmétől függ. Amennyiben egy 
játékos alul teljesít, illetve esetleges sérülés lép közbe, a vezetőedzőnek lehetőség van az adott játékos 
támogatását megvonni vagy csökkenteni.  
 
 

A Héraklész program jelölt játékosainak/szüleinek a kötelességei 
 

A játékosok/szülők kötelesek a vezetőedző tájékoztatása után kitölteni az adott évre szólóan egy 
adatlapot, valamint az adatlapot eredeti példányban beküldeni az MTSZ-be szülői aláírással. 
Amennyiben az MTSZ a kitöltött adatlapot nem kapja meg, nem köteles a programban szereplő 
játékost támogatni, sem anyagi, sem szakmai úton. Nemzetközi eseményeken minden Héraklész tag 
köteles, a válogatott edzők meghívására, képviselni Magyarországot, valamint részt venni az MTSZ által 
szervezett táborokon, felméréseken és összetartó edzéseken. Kivételes esetekben, pl. külföldi 
tartózkodás, versenyzés, valamint sérülés és betegség esetén, a játékos részvétele nem kötelező. 
 
 

A kerettagok frissítésére 
 

Április 1. és október 1., mely megegyezik a Válogatott keretek frissítésével.   
 
 

Mit jelent ez a támogatás a játékosokra nézve? 
 

- A Héraklész kerettagok számára ingyenes játéklehetőséget biztosít a Nemzeti Edző 
Központban (továbbiakban: NEK), az előre meghatározott edzésbeosztás alapján, amelyet a 
válogatott edzők koordinálnak.  

- A program a meghívott kerettagok számára ingyenes edzőtáboroztást, összetartó edzéseket 
és felkészüléseket, illetve fizikai felméréseket biztosít. 

- A támogatás további része a kiválasztott nemzetközi korosztályos versenyeken (TE, ITF) való 
részvételhez nyújt támogatást, melynek nagyságát a verseny jellege, az utazás, szállás, nevezés 
határozza meg. 

- A program kifejezett hangsúlyt fektet az egyéni/páros/csapat EB, VB felkészülésre, kijutásra, 
ottani szereplésre. 

- A Héraklész program a legeredményesebb kerettagok számára sportfelszerelést (sporttáska, 
póló, törölköző) és izotóniás italokat biztosít. 
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Versenyek támogatása 
 

Az MTSZ által támogatott versenyeken előzetes egyeztetés alapján az érintett játékosok és szülők 
tájékoztatást kapnak az utazást és a versenyt szervező csapatvezetőtől:  
 

a) az utazás és a verseny részleteiről, és  
b) a támogatás mértékéről, mely teljes vagy részbeni támogatás lehet. 

 
A teljes mértékben támogatott versenyeknél, mint pl. az Európai Bajnokságok, az MTSZ teljes 
mértékben vállalja a versenyekkel kapcsolatos költségeket. A részben támogatott versenyeknél az 
MTSZ az előre egyeztetett versenyköltségeket állja. A versennyel kapcsolatos egyéb költségek a 
játékost terheli.  
 
Teljes és/vagy részben támogatott versenyeknél, ahol a versenyek támogatása utófinanszírozással 
történik, a támogatott összeg kifizetéséhez a játékosok kötelesek az utazások és a versenyek során 
jelentkező költségekről számlát hozni az MTSZ névre és címre. 
 
 

Az Edzők kötelességei 
 

Az edzők kötelesek: 
 

a) a programba bekerülő játékosokat/szüleiket értesíteni, illetve az esetleges keretfrissítésénél a 
kikerült játékosokat/szülőket tájékoztatni indoklással együtt. 

b) A versenyeket dokumentálni beszámolókkal, képekkel egyaránt. 
c) A kerettagok fejlődését nyomon követni és az esetleges változásokról a szülőket/szövetséget 

értesíteni. 
d) A különféle mérési/tudományos kutatásokban részt venni, mellyel a program sikerességét 

bizonyíthatjuk és további fejlesztési lehetőségeket teremthetünk. 
 

1.SZ. MELLÉKLET 

Héraklész Bajnokprogram – célcsoport orientált programok 

 
• TE Start program – ez a program azon játékosok számára lett létrehozva, akik a TE 

versenyzés kezdetén tartanak. A kiválasztott versenyek kettes és hármas kategóriás TE 
versenyekből álltak. 

• Race to Masters program – ez a program azon játékosok számára lett létrehozva, akik 
játékerőben és az év folyamán elért eredményeik alapján reális eséllyel bírnak, hogy az év 
végi Mester versenyen részt vehessenek. A kiválasztott versenyek egyes és kettes 
kategóriás TE versenyekből állnak 
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• ITF Start program – ez a program azon játékosok számára lett létrehozva, akik az ITF 
versenyzés kezdetén tartanak. A kiválasztott versenyek hármas, négyes és ötös kategóriás 
ITF versenyekből állnak. 

 
A programok részvételének- és lebonyolításának feltételei 
 

• Program menete: 
o Minden januárban a válogatott játékosok értékelése, célcsoportok meghatározása, 

programok beindítása, meghirdetése, egyeztetése edzőkkel, szülőkkel. 
o Túlversenyeztetés elkerülése érdekében periodizálás (felkészülések, 

versenyek, pihenők), fő versenyek kijelölése minden játékos számára. 
o Prioritás: EB, Csapat EB, VB, Masters. 
o Utazó csoportok meghatározása 1 hónappal a verseny előtt (játékosok, hivatalos 

csapat kijelölése és utazó edző és támogatások meghatározása). 

• A programok között átjárhatóság van – egyes játékosok a versenytervük alapján akár 
mindháromban is indulhatnak. 

• TE Masters Programban azok kapnak lehetőséget, akik a márciusi és áprilisi versenyeken 
megfelelő pontot szereztek. 

• Júniustól TE Masters Program (júliusban újraértékelés). 

• Augusztustól – EB után TE Masters folytatása azoknak, akiknek van esélyük Masterst játszani. 

• TE Start egész évben. 
• ITF Start egész évben. 

 
 

KIEMELT VÁLOGATOTT PROGRAM 
 
A Kiemelt válogatott program 2016. decemberében lett kezdeményezve, azzal a céllal, hogy a meglévő 
programok mellett a legjobb, még nem teljesítő A-keretes 14-18 éves válogatott játékosoknak egyénre, 
illetve csoportokra szabott anyagi támogatást biztosítson. A program bevezetése az EMMI-nek és KSF 
programnak köszönhetők. 
 
A programba azon válogatott játékosok lettek kiválasztva, akik megfelelnek a „Válogatott elvek és a 
válogatott keretek kondíciói” dokumentumban megfogalmazott kritériumoknak, 14 évesek, vagy azt a 
folyó évben töltik be, valamint a „Mérföldkövek” táblázatban elérték a válogatott szintű játékos 
ranglista helyezéseket és/vagy potenciált. 
 
A játékosok kiválasztását megelőzően, a játékosoknak az MTSZ-szel jó viszonyban kellett lenniük, arra 
a tekintetre, hogy eleget tettek valamennyi kötelezettségüknek és példaértékű magatartást 
tanúsítottak. 
 
A fenti kiválasztási kritériumokat figyelembe véve 2017-ben 15, 2018-ban pedig 18 korosztályos 
válogatott játékosok vett részt a programban, akik támogatására 20-20 millió forint jutott évente. A 
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támogatások hatékonyabb elosztása érdekében és a szakmai indokokat is figyelembe véve a játékosok 
két támogatási programra lettek felosztva: egyénre és csoportra (team-re) szabott támogatási 
programokra. A csoportos támogatások kifejezetten jól működtek, hiszen a program alapjaként a 
régóta működő ITF/TE team touring versenyeztetetési formát vettük alapul, ahol 4-6 hasonló játékerőt 
képviselő és azonos versenyeken versenyző játékosot, 1 vagy 2 edző kísér el. Az ilyen fajta 
versenyeztetési forma nagy mértékben csökkentette a szülők és klubok kiadásait, továbbá szakmai 
szempontból a játékosok megfelelő szakmai odafigyelést kaptak.  
 
A programban támogatott játékos közül hárman teljesítették az A-keretes feltételeket, akik számára 
lehetőség adódott teljes körű management-, anyagi támogatás-, és befektetői szerződések 
tárgyalására (lást az alábbi listát).  
 

• Drahota-Szabó Dorka (WTA 967, követelmény WTA 1000) 
• Kalocsai Péter (TE 43, követelmény TE 30. 2018-ban a legjobb helyezése TE 22. augusztus 14-

én. 2018 júliust követően év végéig nem versenyzett sérülés miatt.) 

• Velcz Zsombor (ITF 233, követelmény ITF 250) 
 

2019-ben a Szövetség nehéz anyagi helyzete miatt a program és a támogatások elmaradtak.  

 
 

CSILLAGOK A JÖVŐBE 
 

Az EMMI által létrehozott KSF program keretén belül a Csillagok a jövőbe program 2013 óta jelentős 
támogatásban részesült. A programban résztvevők támogatása kizárólag azon játékosok számára volt 
elérhető, akik a „Csillagok a jövőbe – Mérföldkő” táblázatban elérték a kitűzött célokat. Ilyen esetekben 
a teljesítő játékosoknak két választási lehetőségük volt, amely alapján a NEK központosított rendszer 
keretein belül, vagy külső helyszínen történő felkészülés között tudtak választani.  
 
Az MTSZ azon mérföldköveket teljesítő játékosoknak, akik a NEK-et választották, az MTSZ által 
alkalmazott és a játékoshoz delegált edzőket és pályahasználati díjat térítésmentesen biztosította. A 
játékosok utazásait az MTSZ szervezte és költségeit a KSF program terhére számolta el. A NEK-en 
dolgozó edzők bérét és a pályahasználati díjat részben a KSF forrásból- és részben egyéb (nem KSF) 
forrásból biztosította.  
 
A külső helyszínen készülő játékosok fix térítésmentes támogatást kaptak. A támogatást az előre 
jóváhagyott pályabérlésre, tenisz- és erőnléti edzői költségekre, versenyre való felkészülésre, 
útiköltségekre, versenyekre, egyészségügyi szolgáltatásokra és egyéb kiadásokra lehetett felhasználni. 
A költségeket a megfelelő számlák ellenében utófinanszírozással és egyes esetekben előleg 
kifizetésével lehetett elkönyvelni.  
 
A 18. életévét betöltő központosított- vagy külsős rendszert választott játékos, egy olyan támogatói 
szerződést írhatott alá, mely alapján, ha bruttó pénzdíj bevétele elérte a 60.000 USD-t (azaz hatvanezer 
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amerikai dollárt), akkor ezt követően köteles volt a versenyeken való szereplésért kapott pénzdíj részét 
a szerződésben megfelelő összegig az MTSZ javára megfizetni. 
 
A program a kezdetétől fogva állandó megfigyelés és értékelés alatt volt, szükség esetén módosítva a 
célok elérése érdekében, melyek közül két alkalommal jelentős változásokon ment keresztül. Az 
elsődleges 1 játékos 1 edző felállás hiányosságait figyelembe véve, illetve a Nemzeti Edzésközpont 
megépítését követően az MTSZ szakmai vezetősége egy központosított felkészülési és versenyeztetési 
rendszert is kidolgozott.  
 
Az új rendszer kidolgozásában Juhász Gábor az MTSZ sportigazgatója, Kuhárszky Zoltán az MTSZ akkori 
stratégiai szaktanácsadója és Richter Attila az MTSZ főtitkára vett részt. A teljes dokumentum „A jövő 
útja a Magyar Tenisz Szövetség sportágfejlesztési koncepciója 2014/15 időszakra vonatkoztatva” 
dokumentumban található meg, mely 2014. június 15-én lett véglegesítve. A javaslatot a Magyar 
Olimpia Bizottság elfogadta, és 2014 őszétől már az új rendszer alapján működött a program. A 
program vezetője Kuhárszky Zoltán volt, aki 2017 augusztusában lemondott erről a funkcióról, helyette 
Pelva Gábor válogatott vezetőedző folytatta a program vezetését.  
 
A program további sikeres működése érdekében 2017 végén további változások lettek bevezetve, 
melyek 2018-ban lépetek hatályba. A módosítások egyik oka, hogy az elsődleges, viszonylag homogén 
játékos csoportból, az A-keretben lévő játékosok összetétele nagy mértékben megváltozott. A 
folyamatosan változó játékos közeg miatt a NEK szakmai munkája egyre több emberi erőforrást 
igényelt, melynek következtében a 2014-ben megfogalmazott eredeti felállás, mely több csoportos 
munkára és közös versenyzésre alapult, nehezen volt megvalósítható.  
 
Alapjaiban 2018-ban a program célja nem változott, és továbbra is a legjobb játékosokat támogatta, 
de a Nemzeti Edzésközpont szakmai munkájához való csatlakozást csak a kiválasztott játékosok 
számára volt lehetséges. Ez eltért a korábbi gyakorlattól, ahol a játékosok alanyi jogon választhatták a 
NEK központosított rendszer.  
 
 

A Csillagok a jövőbe programhoz kapcsolódó szabályzók, határozatok és egyéb anyagok, 
információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Csillagok a jövőbe 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o A jövő útja 2014.06.15. 
o Válogatott program új koncepció v1.0-2018.12.11..pdf 
o MTSZ-Csillagok a Jövőbe-Mérföldkövek v3.72-2018.12.18..pdf 
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A CSILLAGOK A JÖVŐBE PROGRAM SIKERESSÉGE 
Rövid távon (2014 végéig) 

CÉL 
TELJESÍTVE,  
RÉSZBEN TELJESÍTVE, 
NEM TELJESÍTVE 

A kitűzött célokat elérő játékosok  

1 fő WTA 500 nem teljesítve   
2 fő WTA 800 teljesítve  Barzó (2014), Bondár (2014), Gálfi (2014), Szlavikovics (2013,2014), Totka (2013,2014) 
9 EB érem (2013-2014) teljesítve 12 érem 
4 (3 lány-1 fiú) junior GS részvétel teljesítve Bíró (US Open 2014), Gálfi (Wimledon, US Open 2014), Bondár (2014 Wimbledon, US Open, RG), 

Stollár (2014 Wimbledon, RG, Austral Open, 2015 US Open 3. hel , Wimledon, RG) 
 

Közép távon (2016 végéig) 
1 fő WTA 250 teljesítve Gálfi (2016) 
1 fő WTA 500 teljesítve Barzó (2015), Bondár (2015,2016), Gálfi (2015), Stollár (2016), Totka (2015) 
1 fő ATP rangsorral teljesítve Bíró (2015), Piros (2015,2016), Valkusz (2015,2016) 
11 EB érem (2015-2016) részben teljesítve 4 érem 
5 GS résztvevő, két pontszerző helyezés teljesítve Valkusz (2015 Ausztrál Open, RG, Wimbledon, US Open, 2016 Aopen, RG, Wimbledon), Piros (AU 

Open 2016), Udvardy (2016 Aopen, RG, Wimbledon, US Open) Gálfi (2015 A Open 3. hely, RG, 
Wimbledon páros 1. hely, US Open 1. hely) Stollár (2015 RG, Wimbledon páros 1. hely, US Open 3. 
hely) 

 

Hosszú távon (2020 végéig) 
1 fő WTA 50 teljesítve Fucsovics Márton (2019) 
2 fő WTA 100 nem teljesítve   
1 fő ATP 100 nem teljesítve Balázs Attila (2020) 
2 fő WTA 200 teljesítve Gálfi (2017), Stollár (2018), Bondár (2019) 
1 fő ATP 250 teljesítve Valkusz (2018) 
évi legalább 5 EB érem részben teljesítve 2017 (2 EB érem), 2018 (1 EB érem), 2019 (1 EB érem) 
évi 3 junior GS résztvevő, 2016-2020 
között 2 GS győzelem 

teljesítve Piros Zsombor (2017 AO 1. hely, RG páros 1. hely, Wimbledon), Nagy Adrienn (2018 RG, 
Wimbledon, US Open), Makk Péter (2019 AU Open, RG, Wimbledon, US Open), Fajta Péter (2020 
AU Open) 

FED CUP csapat 1. világcsoport pontszerző teljesítve 2014-2019 
Davis Cup csapat világcsoport helyosztó teljesítve   
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A CSILLAGOK A JÖVÖBE RÉSZTVEVŐ JÁTÉKOSOK A PROGRAM KEZDETÉTŐL 
Az A-keretes feltételeket alapján résztvevő játékosok, lányok 22, fiúk 23 éves korig 
S.sz. Sz.év 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

1 1995 Szlavikovics 
Szabina 

Szlavikovics 
Szabina 

Szlavikovics 
Szabina 

Szlavikovics 
Szabina 

Szlavikovics 
Szabina       

2 1995 Totka Naomi Totka Naomi Totka Naomi Totka Naomi         
3 1996 Barzó Lilla Barzó Lilla Barzó Lilla           
4 1996 Bíró André Bíró André Bíró André           
5 1997 Bondár Anna Bondár Anna Bondár Anna Bondár Anna Bondár Anna Bondár Anna Bondár Anna   
6 1998 Békefi Bianka Békefi Bianka Békefi Bianka           
7 1998 Gálfi Dalma Gálfi Dalma Gálfi Dalma Gálfi Dalma         
8 1998 Kotormán Ákos Kotormán Ákos Kotormán Ákos           
9 1998       Makk Péter Makk Péter Makk Péter Makk Péter Makk Péter 
10 1998 Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny Stollár Fanny 
11 1998 Stolmár Rebeka Stolmár Rebeka Stolmár Rebeka           
12 1998       Udvardy Panna Udvardy Panna Udvardy Panna Udvardy Panna Udvardy Panna 
13 1998 Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté Valkusz Máté 

14 1999           Marozsán 
Fábián 

Marozsán 
Fábián 

Marozsán 
Fábián 

15 1999       Piros Zsombor Piros Zsombor Piros Zsombor Piros Zsombor Piros Zsombor 
16 2000       Khin Dániel Khin Dániel       
17 2001       Nagy Adrienn Nagy Adrienn Nagy Adrienn Nagy Adrienn Nagy Adrienn 
18 2001       Sallay Péter Sallay Péter Sallay Péter     
19 2002         Fajta Péter Fajta Péter Fajta Péter Fajta Péter 
20 2002             Velcz Zsombor Velcz Zsombor 
21 2003             Kalocsai Péter Kalocsai Péter 
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Csillagok a jövőbe A-keretes Együttműködési megállapodások 

A Csillagok a jövőbe „A-keret”-es támogatási program az U16-os, U18-as és felnőtt sportolóknak a 
„Mérföldkövek” teljesítése esetén adott lehetőség teljes körű management-, anyagi támogatás- és 
befektetői szerződések tárgyalására. 
 
A játékosok felkészülési helyétől függően két típusú Együttműködési megállapodás aláírására volt 
lehetősége a játékosoknak. Ezen megállapodások egyik típusa azon játékosokra vonatkozott, akik a 
felkészülési helyszíneként a Nemzeti Edzésközpontot választották, illetve olyan megállapodások 
születtek, amely azon játékosokat támogatták, aki a nevelő klubjukban készültek. Ezen két típusú 
szerződés mellett további különbséget kellett tenni a kiskorú és nagykorú játékosok szerződései között 
is, illetve azon játékosok között, akik az adott évben töltötték be 18. életévüket.  
 
A 2019-es és 2020-as szerződések eltértek a korábbi mintaszerződéseitől, mivel a bizonytalan anyagi 
helyzet végett a szerződések nem a szokásos időben - az év elején -, hanem az év folyamán kerültek 
aláírásra. Ebből kifolyólag bizonyos feltételek és pontok meg lettek változtatva.  
 

 

GEREVICH ALADÁR ÖSZTÖNDÍJ 

 
 A Gerevich Aladár sportösztöndíjról a 2004. évi I. törvény 58 § (1) rendelkezik, mely meghatározza a 
sportösztöndíjasok személyi és időbeli hatályát a következők szerint: 
 
 „Az olimpián és a speciális világjátékokon kiemelkedő sporteredmény elérése érdekében az olimpiai 
és a speciális világjáték-válogatott kerettag sportolók, továbbá az azok felkészítésében közreműködő 
sportszakemberek részére – legfeljebb négy évre – Gerevich Aladár-sportösztöndíj adható. A 
sportösztöndíj a nemzeti válogatott kerettag sportoló tanulmányainak elősegítésére is biztosítható.” 
 
Az MTSZ-nek minden évben javaslatot kell tennie a MOB-nak a Gerevich sportösztöndíjban résztvevő 
edzők és sportolók összetételére.  
 
A fentiek szerint az ösztöndíjban részesülő személyek meghatározása idén is megtörtént. Az MTSZ 
elnöksége 2020.02.19-én jóváhagyta Juhász Gábor Főtitkár Úr javaslatát az ösztöndíjban részesülőkre 
vonatkozóan (MTSZ 2020/13 határozat szám). 
 

A 2020. évi Gerevich sportösztöndíjasok  

 

1. edző   145 000,00 Ft  
2. edző   125 000,00 Ft  
1. játékos     47 000,00 Ft  
2. játékos     48 000,00 Ft  
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3. játékos     48 000,00 Ft  
4. játékos *     48 000,00 Ft 
5. játékos *     48 000,00 Ft 
6. játékos     48 000,00 Ft  
7. játékos     48 000,00 Ft  
8. játékos     48 000,00 Ft  
9. játékos     48 000,00 Ft  

 

*Az egy éves támogatási program első felében 4-es, a második felében pedig 5-ös játékos részesül az 
ösztöndíjban. 
 
Személyes adatok védelméről szóló törvény miatt a személyes adatok nem lettek felültetve.  
 

EYOF PROGRAM 
 
„1990-ben hívta életre Jacques Rogge az Európai Ifjúsági Olimpiai Fesztivált (EYOF) annak érdekében, 
hogy a lehetőséget biztosítson az ifjúsági korosztályos versenyzőknek az olimpiai játékok 
eszmeiségének, egyetemlegességnek és szervezési rendjének megismerésére. 
 
Természetesen Rogge elnök úr ezen felül magas szintű nemzetközi versenyzési lehetőséget is 
biztosítani kívánt a jövendő olimpikonjainak. 
 
Hasonlatosan az olimpiai játékokhoz vagy más kontinentális bajnokságokhoz az EYOF versenyeit sem 
minden évben tartják. A négyéves olimpiai ciklushoz igazodva és az olimpiákat nem zavarva minden 
páratlan évben rendezi az Öreg Kontinens az utánpótlás mára már talán a legrangosabb 
seregszemléjét. 

 
Ezen felül a szervezők kimagasló jelentőséget tulajdonítanak a versenyek lehető legmagasabb 
színvonalú megrendezésének a 15-17 éves korosztály kiválóságai részére. Büszkén vallhatjuk, hogy 
eddig minden téli és nyári EYOF versenyen részt vettünk, általában kicsi, de eredményes delegációval.” 

 
- Forrás: www.gyor2017.hu    
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MTSZ AKADÉMIA LEÍRÁSA ÉS FELTÉTELEI 
 

Előzmények 

 
Az elmúlt nyolc év tapasztalatai alapján elmondható, hogy a jelenlegi „A-keret” alatt, az utánpótláskorú 
játékosok jelentősen lemaradnak a nemzetközi élversenyzőkhöz képest. Ahhoz, hogy a következő 
korosztályok legjobbjainak reális esélye legyen teljesíteni az A-kerethez szükséges követelményeket és 
ezáltal felzárkózzanak a legjobb nemzetközi játékosokhoz, már a 14-16 éves korosztálynak is megfelelő 
mennyiségű és minőségű edzésmunkát kell elvégezni. Tapasztalataink szerint az esetek többségében 
a klubok nem képesek erre.  
 
Ezért alapított az MTSZ egy olyan központi programot a NEK-en, ahol a kiválasztott játékosok fizetés 
ellenében, de a Szövetség által is támogatott és felügyelt keretek között készülhetnek, 
versenyezhetnek.  
 
A program egyik célja, hogy növelje az élversenyzők számát, egy olyan központi program keretén belül 
a Nemzeti Edzésközpontban, ahol a kiválasztott játékos fizetés ellenében, de a Szövetség által is 
támogatott és felügyelt keretei között, készülhet és versenyezhet.  
 
A program koncepciója, mely az MTSZ Akadémia nevét kapta, még 2014 nyarán elkészült, de személyi 
és anyagi okok miatt, illetve a várható létesítmény fejlesztései projektek miatt nem lett elindítva. 2016. 
május 1-jén számos kérést követően a program mégis elindult Pelva Gábor vezetése alatt, korlátozott 
számú játékossal. Az MTSZ Akadémia edzője Jaross Gábor volt, aki egészségügyi okokból, 
tevékenységét csak 2017. február végéig tudta végezni.  
 
2017. március 1-től a NEK edzői struktúrája részben átszerveződött, és a program edzőiként Mák Tibor 
és Szatmáry Adrián lettek kinevezve. Az MTSZ Akadémia programjában 6 játékos vett részt eltérő 
időszakokban. Ők Ábrahám Vivien, Békefi Bianka, Fajta Péter, Jánosi Luca Kovács Zita és Szlavikovics 
Szabina voltak.  
 
A 2017-es év további változásokat hozott. A NEK-en a megnövekvő A-keretes játékosok száma miatt 
az MTSZ Akadémia játékos állományának bővítése elmaradt. Az év utolsó negyedévében már csak egy 
játékos – Kovács Zita – vett részt a programban.  
 
2018-ban az MTSZ Akadémia működése megszűnt. A játékosok közül továbbra is csak Kovács Zita 
maradt, aki Mák Tibor felügyelete alatt edzett.  
 
Részvételi feltételek 
 

- A tenisz és az élsportért való teljes elkötelezettség. 
- Iskola: magántanuló vagy egyéni tanrenddel rendelkező tanuló. 
- Kötelező versenyzés az előre meghatározott versenyprogram alapján. 
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- Minden kiválasztott játékos, elsődlegesen, egy három hónapos próba időszakra van meghívva, 
ami után kölcsönös megállapodás után folytathatja edzéseit, ami minimum egy évig kell 
tartania. 

- A programban szereplő játékosok részvételének a feltétele, hogy a tenisz és az erőnléti 
edzéseket teljes időben és kizárólag az MTSZ által alkalmazott edzőknél, a NEK-en végezzék el. 

- A havi díjat kizárólag banki átutalással az MTSZ-nek legkésőbb minden hónap 5-ig. 
- Szabadon választott klub, azaz, az MTSZ nem kötelezi a játékosokat egy bizonyos klub 

igazolásához.  
 

Szolgáltatások  

 
- Egyénre szabott fejlődési terv meghatározása. 
- Versenytervezés. 
- Edzésterv összeállítása és edzések szervezése hétfőtől péntekig, kornak és edzettségi szintnek 

megfelelően. 
- Tenisz edzések:  

o egyéni és csoportos edzések 
o lehetőség jó edzőpartnerekkel való játék 
o videó elemzés 
o a NEK-en belül lehetőség salak- és kemény-borítású pályákon való játszásra 

- Erőnléti edzések: 
o egyéni igényekhez igazodó, általános és specifikus kondicionális felkészítés 
o egyéni és csoportos edzések 
o fizikai felmérés 
o statikus és dinamikus tartásvizsgálat 
o versenynaptárhoz igazodó kondicionális program 
o programtervezés a versenyek idejére 
o táplálkozási, táplálékkiegészítési javaslattétel 
o a NEK létesítményeiben (futófolyosó, konditerem, teniszpályák), alkalmanként azon 

kívül 
 
Hogyan tovább? 

 
A Partnerakadémia program és a regionális központok fejlesztési projektek jóváhagyását követően az 
MTSZ Akadémia újraindítása a cél, a regionális központokkal és klubokkal kialakított szoros 
együttműködésével. A Partnerakadémia projekt sportszakmai tartalmának részletes bemutatását a 
következő rész tartalmazza. 
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PARTNERAKADÉMIA 
 

Előzmények 
 
Az évek óta sikeresen futó KSF projektek mellett 2019-től egy szükségessé váló projekt – név szerint a 
Partner Akadémia projekt – került kidolgozásra. A program, melynek a részletei az alábbiakban 
találhatóak, a 2019-es és 2020-as KSF szakmai programok támogatás igénylésekor lett beküldve az 
EMMI-nek. A Partner Akadémia koncepciója a svájci példa alapján lett kidolgozva.  
 
A Partner Akadémia projekt sem a 2019-es, sem a 2020-as évre nem lett jóváhagyva. 
 
1. A projekt sportszakmai tartalmának részletes bemutatása 

Partnerakadémia: 
 
Jelenlegi helyzet 

Az elmúlt évek támogatási rendszerének köszönhetően, az MTSZ szervezeti fejlődésének és a 
Nemzeti Edzőközpont (NEK) kialakításának az éljátékos képzés hatalmas fejlődésen ment keresztül. 
Ma már elmondható, hogy a NEK-en készülő játékosok képzése nemzetközi színvonalra emelkedett. 
Ez köszönhető a NEK-en megtalálható nemzetközi mércével is mérhető és versenyképes 
szakembergárdának és infrastrukturális helyzetnek. Azonban ez csak a jéghegy csúcsa, hiszen a 
teniszsport egyéni jellege miatt még a kiemelt válogatott „A” keret játékosainak is csak egy része 
veszi, vagy tudja igénybe a NEK-en ezt a szolgáltatást. 
A hazai teniszsport megfelelő nemzetközi szintű és mennyiségű teniszjátékosainak jövője 
szempontjából nagyon fontos a 15 éven aluli korosztály, akik teljesen a klubok keretein belül 
folytatják felkészülésüket. Az MTSZ-nek jelenleg csak minimális ráhatása van a klubmunkára még 
akkor is, ha mindenki az MTSZ-től várja a támogatást. 
 

Partner Akadémiák 

Erre a célra az államtól az MTSZ-en keresztül érkező támogatások célirányzott minőséget 
(nemzetközi sztenderdek) és teljesítmény értékelő elosztásával utánpótlás nevelő bázis rendszert 
(Partner Akadémiák / Klubok) kell kiépíteni. 
 

Partner Akadémiák koncepciója 
 

• Cél: 
o Rövidtávú cél (2 év) 

• U10 és U12 programok kidolgozása 
• Átmenet a P+S-ből a versenyteniszbe 

o Középtávú cél (2-4 év) 
• Az U12-es programra épülő rendszer továbbfejlesztése, kiemelt hangsúly a 

tömegbázis támogatására 
• U15-ös versenyzők számának a növelése és az A-keret elérése 
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• Partner Akadémia kiválasztási szempontrendszer meghatározása 

o Pályázat 
o Prezentáció 
o Elbírálás 

• Feltételrendszer - rövidtávon 
o U10 és U12 (mérhetővé tenni) 

• Mennyiség  
§ Igazolt aktív versenyzők számának mérése 

• Minimum létszám meghatározása 
• Létszám növekedés mérése %-ban 

§ U10 versenyek számának meghatározása 
§ U12 versenyek számának meghatározása 

• Eredményesség  
§ Bónusz rendszer 

• Válogatott játékosok száma 
• CSB eredmények 
• OB eredmények 
• Vidék B. és BP B. eredményei 
• Mesterverseny sorozat eredményei 

• Együttműködő viszony kialakítása a MTSZ-szel 
• Személyi feltételek 

§ Vezetőedző 
• Egységes szakmai program követése (figyelembe véve a 

helyi lehetőségeket) 
• MTSZ edzői licenc 
• Kötelező továbbképzések 
• Kötelező részvétel az szabadtéri és fedettpályás OB 

versenyeken 
• MTSZ delegáción való részvétel (min. 2) 

§ Segédedző(k) 
• MTSZ edzői licenc 
• Kötelező továbbképzések 
• Versenykisérés 

§ Erőnléti edző 
• Szakképzettség  
• Kötelező továbbképzések 

o Infrastrukturális feltételek 
• Teniszpályák megfelelő mennyiségben 
• Elsőbbség a pályahasználatnál 

§ Elsőbbségi jog igazolása 
• Lehetőség a közelben erőnléti edzések elvégzésére a teniszpályán vagy 

egyéb kiegészítő helységekben 
• Klubhelység 
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§ Öltözők 
§ Mellékhelységek 
§ Büfé 

o Régiós klubok bevonása ösztönző rendszer kialakításával 
o Régiós rendezvények 

• Versenyek 
• Képzések 
• Edzőtábor 

  
• Feltételrendszer - Középtávú cél (2-4 év) 

o U16 és A-keret elérése (mérhetővé tenni) 
• Mennyiség  

§ Igazolt aktív versenyzők számának mérése 
• Minimum létszám meghatározása 
• Létszám növekedés mérése %-ban 

§ U14 versenyek számának meghatározása 
§ U16 versenyek számának meghatározása 

• Eredményesség  
§ Bónusz rendszer 

• Válogatott játékosok száma 
• A-keretes követelményeket teljesítő játékosok száma 
• OB eredmények 
• Nemzetközi korosztályos eredmények 

o Együttműködő viszony kialakítása a MTSZ-szel 
o Személyi feltételek 

• Vezetőedző 
• Egységes szakmai program követése (figyelembe véve a helyi 

lehetőségeket) 
• MTSZ edzői licenc 
• Kötelező továbbképzések 
• Kötelező részvétel az szabadtéri és fedettpályás OB versenyeken 
• MTSZ delegáción való részvétel (min. 2) 

• Segédedző(k) 
• MTSZ edzői licenc 
• Kötelező továbbképzések 
• Versenykisérés 

• Erőnléti edző 
• Szakképzettség  
• Kötelező továbbképzések 

o Infrastrukturális feltételek 
• Teniszpályák  

§ Salak 
§ Kemény 
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§ Fedett 
• Elsőbbség a pályahasználatnál 

§ Elsőbbségi jog igazolása 
• Lehetőség helyben az erőnléti edzések elvégzésére a teniszpályán vagy 

egyéb kiegészítő helységekben 
• Klubhelység 

§ Öltözők 
§ Mellékhelységek 
§ Büfé 

o Régiós klubok bevonása ösztönző rendszer kialakításával 
o Régiós rendezvények 

• Versenyek 
• Képzések 
• Edzőtábor 

 
MTSZ támogatási rendszer 

• Szövetségi program koordinátor 
• Pénzügyi támogatás: a vezetőedző fizetésének átvállalása (regionális válogatott edzői 

státusz) 
• A játékosok eredményességén alapuló bónusz rendszer 
• Játékos fejlesztési projektre felhasználható alap képzése 
• Sportszakmai támogatás (rendszeres látogatások) és szakmai továbbképzés 
• Infrastrukturális fejlesztések 
• Eszköz beszerzések 
• Programhoz kötődő utazási költségek 

 
Költségvetési keret 

• Kidolgozás alatt (támogatás függő) 
 

Javasolt Partnerek száma 2019-re 

• 4 – 6 klub (Akadémia) 
• 2020-tól a Partnerek Akadémiák számának a bővítése 10-12-re. 

 
 
2. A projekt megvalósításának adatai 

Tervezett kezdő időpontja: 

 

        2019    év          január         hónap      01     nap 

Tervezett befejező időpontja: 

 

        2020   év           február        hónap     28      nap 

Tervezett időbeni ütemezés: 

 

folyamatos, 365 nap 
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3.A projekt megvalósításához igényelt támogatás adatai: 
Az igényelt támogatás összege (Ft): 

 

360.000.000 Ft 

A finanszírozás tervezett 

ütemezése:  

 

 

január: 90.000.000 Ft 
április: 90.000.000 Ft 
július: 90.000.000 Ft 
szeptember: 90.000.000 Ft 

 
4. A projekt forrásai: 

Forrás megnevezése Összeg 

(Ft) 

Saját forrás: 

 

 

0 Ft 

Az igényelt támogatás: 

 

360.000.000 Ft 

A projekt költsége összesen: 

 

360.000.000 Ft 

 
5. A projekt részletes költségterve (Ft) (költségnemenként, a költségnem tartalmának 

szöveges bemutatásával): 
Dologi Kiadások: 

- Anyagköltség, készletbeszerzés 

Teniszlabda-0 Ft 

Sortruházat-0 Ft 

- Bérleti költségek: 

Pályabérleti díj – 0 Ft 

Autóbérleti költségek a versenyzők versenyekre történő eljutásához – 0Ft 

- Szállítás, utazási költségek: 

Repülő, vonat, buszjegyek vásárlása: Versenyekre, edzőtáborokra való eljutás költségei – 0 Ft 
- Egyéb szolgáltatás vásárlása: 

Sportszolgáltatás: Sportszakemberek által végzett sportszolgáltatás, edzői tevékenység, 
versenykísérés:-0 Ft  
Masszázs, gyógytorna, felmérések – 0 Ft 
Szállás: Hazai és nemzetközi versenyek során felmerülő szállásköltségek – 0 Ft 

- Egyéb dologi költség: 

tagdíjak, melyeket a támogatott játékosok edzésére, pályabérlésére, versenyekre való 
felkészülésére fizetünk a játékos klubjának - 0 Ft 
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6. A projekt megvalósításának mérésére szolgáló mutató(k): 

Mutató a projekt támogatási 

időszakának kezdetén 

a projekt támogatási 

időszakának végén 

résztvevők létszáma 0 4-6 

képzések száma   

bevont szakemberek 

által foglalkoztatott 

játékosok 

0 80-120 

 
 
Budapest, 2019. 
 
 
 ………………………… 
 igénylő képviselőjének aláírása 
 (ph.) 
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ÉLSPORT 
 
Az élversenyzői utánpótlás nevelési programok, mint a Csillagok a jövőbe, a Kiemelt keret, a Héraklész 
vagy akár az egyesületi pontverseny együttesen azt eredményezik, hogy a korosztályok legjobbjai 
egészen 22-23 éves korukig ezen programokból részesülve akár az összes költségük nagyjából 80%-át 
a szövetségi programokból, támogatásból tudják fedezni. 
 

 
 
Éppen ezért az élsport, mint kategória is más szempontok szerint értelmezendő. A KSF program 
kifutásáig még biztosan kettős mércét kell alkalmazni, hiszen más elbírálás alá kell, hogy essenek azok 
a versenyzők, akik már a kiemelt sportágfejlesztési támogatásból részesültek és más elbírálás alá azok, 
akik még kimaradtak belőle.  
 
Az elmúlt években folytatta a szövetség azt a stratégiát, hogy az élsporton belül a két felnőtt 
válogatottat – a Davis Kupa és Fed Kupa csapatokat – kezelte kiemelten, miközben hazai nemzetközi 
tornák rendezésével lehetőséget tudott biztosítani a feltörekvő játékosok számára, hogy 
világranglistapontokat gyűjtsenek, tapasztalatot szerezzenek. 
 
A Davis Kupa csapat megbecsülésének növekedése nem lehet kétséges, hiszen miközben 2010-ben az 
akkori csapat tagjai néhány millió forint támogatásban tudtak részesülni, addig ma már a csapat tagjai 
összesen több, mint 40 millió forint támogatással rendelkeztek szerződéseik alapján. A csapat meg is 
hálálta a nagyobb figyelmet, hiszen a 2014-es mélypont óta – amikor a legalsó, Európa III. csoportban 
szerepelt a csapat – világraszóló menetelést hajtott végre és 2018-ban két évtized után ismét a 
világcsoportban szerepelt. A csapat a kapitány mellett edzővel, fízióssal, kondiedzővel utazik a 
találkozókra, továbbá évközben is számíthatnak a csapattagok a szövetségi kapitány és a csapat 

Szövetségi/Állami 
támogatás; 80%

Önköltség, 20%

A PROFIVÁ VÁLÁS KÖLTSÉGEI
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edzőjének segítségére, a szövetségtől pedig edzéslehetőséget, a hazai nemzetközi versenyeken előnyt 
a szabadkártyák elosztásánál, valamint a találkozók során kiemelt bánásmódot kapnak.  
 
A Fed Kupa csapat elmúlt években kiegyensúlyozottan szerepelt az Euró-Afrikai Zóna I-es 
csoportjában. A csapat összetételét a két tapasztalt női válogatott játékos mellett (Babos Tímea és Jani 
Réka) a Csillagoka jövőbe programban résztvevő játékosai erősítették. A csapat a 2018-as és 2019-es 
évben érte el legjobb eredményeit, amikor az Euró-Afrikai Zóna I-es csoportjában 2. és 3. helyen 
végzett.  
 
 

A Davis Kupa és Fed Kupa új rendszere 
 

A Magyar Tenisz Szövetség a magyar kormány támogatásával elnyerte a 2020 és 2022 Fed Kupa 
világdöntő megrendezésének jogát, melyen a házigazda jogán a magyar válogatott biztos résztvevő. 
 
Az új rendszerű Fed-kupát sok szempontból megváltoztatták, ennek egyike például a játékosok felé 
fizetendő pénzdíjazás. A magyar csapat számára is sosem látott pénzdíjazás várható, hiszen félmillió 
dollár kerül szétosztásra a csapatba kerülő öt lány között. 
 
A Magyar Tenisz Szövetség elnöksége éppen ezért felülvizsgálta az Nemzeti Válogatott Bizottság (NVB) 
javaslata alapján a női, illetve férfi válogatottak játékosaira vonatkozó szabályokat. 
 
Az alap kötelezettségek kapcsán csupán kisebb kiigazításokat eszközölt, ugyanakkor a premizálás 
kapcsán az új lebonyolításra vonatkozóan a Nemzetközi Szövetség (ITF) iránymutatását figyelembe 
véve új elosztási elvről döntött az év elején.  
 
Fontos kiemelni, hogy a Fed- illetve Davis-kupában ezidáig nem létezett kimondottan a játékosoknak 
járó pénzdíj. A sorozatokban való részvételért a Nemzeti Szövetségek részesültek az ITF-től díjazásban, 
azonban az új lebonyolítás szerinti döntőkben (Davis-kupában 18 csapatos, míg a Fedkupában 12 
csapatos, egy hetes események) az ITF közvetlenül a játékosok számára dedikált pénzdíjat is 
meghatározott. 
 
Az új rendszer bevezetését követően továbbra is érvényben marad a Fed-kupa, illetve Davis-kupa 
kódex, de hatályba lépett a 10 pontból álló Fed-kupa, illetve Davis-kupa válogatottak kötelezettségei 
című szabályzat is. Továbbá a csatolt premizálási döntés is, mely kizárólag a Fed Kupa döntő (2020 
Budapest) és a Davis Kupa döntő (2020-ban Madrid) során alkalmazandó. 
 
Az egyénre lebontott díjazás függ attól, hogy hányadik játékosa a csapatnak (ez pedig a WTA ranglistán 
elfoglalt helyezéstől függ), valamint attól is, hogy pályára lép-e illetve nyer-e vagy sem). 
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A Davis Kupa és Fed Kupa új rendszere kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, 

információk 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Davis Kupa és Fed Kupa szabályzói 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Csapatkapitány munkaköri leírása v2.pdf 
o Csapatmenedzser munkaköri leírása v2.pdf 
o Davis Kupa és FED Kupa szerkezeti felépítés v2.pdf 
o DC/FC kotelezettsegek es premizalas.pdf 

 
 

OLIMPIA 
 

Fellebbezés Babos Tímea 

 
Annak okán, hogy Babos Tímea nem teljesíti maradéktalanul az ITF tokiói olimpiára vonatkozó Fed 

Kupa részvételi követelményeit, fellebbezés benyújtása szükséges az ITF felé. 

 
A követelmények alapján a résztvevőknek a 2016-os riói olimpia óta eltelt időszakban legalább 2 Fed 
Kupára való nevezést szükséges felmutatniuk. Babos Tímea a riói olimpiát követően mindössze a 2017-
es Fed Kupán képviselte a magyar színeket.  
 
A fellebbezés érvei között szerepel, hogy a játékos a 2011-2017 időszakban 17 mérkőzést játszott a 
magyar Fed Kupa csapatban, ráadásul két olimpián, a 2012-es és 2016-os olimpiákon is részt vett, 
illetve korábban már nevezve volt a koronavírus járvány miatt elhalasztott 2020-as Fed Kupa döntő 
küzdelmeibe is.  
 
A fellebbezés benyújtásának határideje 2020 szeptember 18., melyet elektronikus úton, a szükséges 
bizonyító erejű dokumentumok az illetékes szervnek (ITF) és személyeknek (Joanna Leech és Alex 
Hughes) való megküldésével szükséges kivitelezni. A fellebbezést alátámasztandó dokumentumok 
között szerepel Babos Tímea Fed Kupára vonatkozó játékos-profilja, Magyarország Fed Kupára 
vonatkozó profilja (mindkettő megtalálható a Fed Kupa hivatalos weboldalán), a Fed Kupa hivatalos 
bejelentése, melynek értelmében a globális koronavírus járvány okán a 2020-as döntőt 2021-re 
halasztja, illetve a kitöltött és a játékos által is aláírt hivatalos, a fellebbezésre vonatkozó 
formanyomtatvány (ITF által kibocsátva).  
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NEMZETKÖZI VERSENYEK 

ITF World Tennis Tour versenyrendezési lehetőség 

A Magyar Tenisz Szövetség, a járványügyi veszélyhelyzet után igyekszik a nemzetközi junior versenyek 
mellett, a felnőtt ITF World Tennis Tour női és férfi versenyrendszerbe való visszatérésre is felkészülni. 
Figyelembe véve az MTSZ jelen pénzügyi helyzetét, 2020-tól már nem tudjuk az elmúlt évekkel azonos 
feltételekkel ezeket a versenyeket meghirdetni, a versenyt rendezni szándékozók között. Rövidtávon 
az MTSZ, a versenyekkel kapcsolatos adminisztratív munkán kívül többet vállalni nem tud ezen 
versenyekkel kapcsolatban, ezért a versenyrendezőnek az eseménnyel kapcsolatban felmerülő összes 
költségét vállalnia kell. 
 
A tagszervezetek döntését megsegítve, előkészítettük egy 15.000 és egy 25.000 dollár összdíjazású 
verseny csekklistája és a csekklista sorainak körülbelüli költségvonzatai.  
 
 

Az ITF WTT versenyeihez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → ITF World Tennis Tour 
versenyrendezési lehetőség 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o ITF Pro Circuit költségtábla 

 

Hazai rendezésű nemzetközi versenyek összesítve (2014-2020) 

Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Hazai rendezésű nemzetközi 
versenyek 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Versenyek v1.1 
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TÁRSSZAKÁGAK 
 

SZABADIDŐS TENISZ 

Amatőr tenisz 

Az amatőr teniszezők táborát az szövetség az „MTSZ Amatőr Grand Prix” keretein belül igyekezett 
összefogni az elmúlt években, szövetségi keretek és szabályok között versenyzési lehetőséget 
biztosítva az amatőr teniszezőknek. 2019-ben rekordlétszámmal zajlott az Országos Amatőr Bajnokság. 
A versenyek növekvő népszerűségét továbbá az is bizonyítja, hogy versenyről versenyre teljesen új, a 
szabadidős teniszben még soha nem versenyző új játékosok is csatlakoztak a sorozathoz. Bár továbbra 
sem könnyű az „amatőr lét” szabályait definiálni, folyamatos pontosításokkal egyre objektívebb 
környezet teremtődik. Ezzel sikerül egyre több versenyzőt megnyerni a versenyeknek. Ezek a hétvégi 
programok a kemény meccsek mellett baráti, családi összejövetelekké váltak, melyen a játékosok 
mellet a családtagok, barátok is részt vesznek. Jó kapcsolatot ápolunk az egyik legnagyobb 
önszerveződő amatőr mozgalommal, a Tennis Lovers csapattal közösen rendezett fedett pályás 
versenyünk magas részvétel mellett zajlott és nagy sikere volt. 
 
Az Amatőr tenisz rövid távú cél, hogy szélesítsük a versenyrendező klubok és helyszínek körét, a 
jelentős amatőr versenyzői bázissal rendelkező vidéki kluboknak lehetőséget adjunk arra, hogy a 
versenysorozat kritériumainak megfelelően MTSZ ranglista pontot adó versenyt rendezhessenek. 
 
 

Amatőr teniszhez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk 

 
Megjegyzés: 

- Az Amatőr tenisznek nincs külön szabályzata, a versenykiírások tartalmazzák az aktuális 
szabályokat.  

Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Amatőr tenisz 
Tartalom: 

- Dokumentumok:  
o Amator grand prix penzdij 
o Amatorgrand prix ranglista pontok 
o Versenykiírás MTSZ Technifibre Amatőr Országos Bajnokság 
o MTSZ egyesitett ranglista 2019.12.09. 
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Szenior tenisz 

A szenior tenisz szakág évek-óta konstansan hozza a tőle megszokott taglétszámot. 
 
A 16 hazai szenior versenyt magába foglaló versenyévadban megtalálunk 4 db ITF versenyt is. A 
keszthelyi ITF “A” kategóriás Nemzetközi Szenior Tenisz Bajnokság több mint negyven alkalommal 
került megrendezésre. A sok ITF ranglista vezető és világbajnok részvételével lebonyolított verseny 
méltó Európa egyik legrégibb versenyének híréhez. A versenyen magyar győzelemben sem volt hiány, 
Judik Zoltán 85+-ban, Bónyai Gábor és Pesta Zoltán 50+-ban párosban, Lakó László német partnerrel 
80+-ban párosban, Trapp Andrea ausztrál partnerrel 55+-ban párosban győzedelmeskedett és vegyes 
párosban is három korosztályban is ünnepelhetett magyar. Az esemény megrendezéséhez a Magyar 
Tenisz Szövetség jelentős pénzügyi támogatással járult hozzá. 
 
 

Szenior teniszhez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk  
 

Megjegyzés: A Szenior tenisz Pintér András személyénék köszönhetően kivált az MTSZ-től és önálló 
entitásként, a Szövetség a Magyar Veterán Teniszezőkért Egyesület keretén belül működik. A sportág 
egyenletes és központilag koordinált hosszútávú fejlődése érdekében fontos, hogy a Szenior tenisz újra 
a MTSZ koordinálása álá kerüljön. 

 
Elnöke: Erdei Csaba 
Honlap: http://www.szeniortenisz.hu 
Szabályzók: http://www.szeniortenisz.hu/about-us/dokumentumok/alapszabaly 
Versenyrendszer: http://www.szeniortenisz.hu/versenynaptar/versenynaptar-5 
 
 

KEREKESSZÉK TENISZ 
 
A kerekesszékes tenisz esetében továbbra is a létszámbővítés a cél, hiszen rendelkezünk olimpikonnal 
is, ám a fiatalok között népszerűsíteni kell a sportágat. Ez részben sikerült is, hiszen a korábbi években 
egy fiatal sportolót, Németh Rolandot sikerült elindítani a nemzetközi pályán, sorra nyerte 
mérkőzéseit, versenyeit, és 2016-ban kivívta, a riói Paraolimpián való indulás jogát. Itt további 
előrelépés lehetséges, mely a versenyeztetésen és a hazai népszerűsítésen keresztül érhető el. 
 
Az elmút években a kerekesszékes tenisz szakágban mérsékelt mezőnynövekedés ment végbe. A 
kiemelt sportágfejlesztési támogatásnak köszönhetően egyre több sérült ember próbálhatja ki a 
sportágat, melynek eszköz-feltételeit egyre jobban meg tudjuk teremteni. 
 
A hazai versenyrendszer működtetése mellett egyes játékosok nemzetközi szerepeltetése is a 
feladatok között szerepelt és mára már elmondható, hogy évente több hazai nemzetközi tornát is 
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megszervezünk. A jelenleg két játékossal képviseltük magunkat a világranglista TOP100-ában, 
egyikőjük a quad kategória első magyar résztvevőjeként. 
 

A hazai mezőny kicsi, jelenleg 12-16 aktív kerekesszékes teniszező van Magyarországon, a mezőny 
szélesítése azonban megkezdődött, szakág vezetőnk több fiatallal is együtt dolgozik, sőt quad 
kategóriában is feltűnt két játékos. 
 
 

Kerekesszékes teniszhez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk: 

 
Mappa: 2. HATÁLYOS SZABÁLYZATOK → Kerekesszékes szabályok 
Tartalom:  

- Dokumentum 
o A kerekesszékes tenisz szabályai 
o Kerekesszekes ranglistaszabályzat 

 
 

STRAND TENISZ TENISZ 
 
A strandtenisz szakág továbbra is nagy létszámmal működik, igaz az utóbbi évek létszámnövekedése 
megállt. A korábbi években tapasztalt fellendülés alábbhagyott, a mezőny nagysága stagnál. A 
folyamat érthető, egyrészt mivel ez a legfiatalabb szakága az MTSZ-nek, és az újdonság ereje már nem 
hat annyira. Másrészt a szakág feltöltődése elsősorban eddig is a volt teniszezőkből történt, viszont a 
kezdeti évekhez hasonlóan, nem tud annyi teniszt abbahagyó és elhagyó sportolót produkálni a 
versenytenisz, így a strandtenisz tömegbázisának növekedése lelassult. A sportág kemény magja, a 
nemzetközi és hazai versenyeken is eredményes játékosok továbbra is alappillérei a sportágnak, a 
hátország azonban stagnál. Nemzetközi eredményeink továbbra is jók, de a fejlődés útjában áll az 
infrastruktúra hiánya, a következő évek legfontosabb tervei között szerepel a teniszklubokkal való 
együttműködés ebből a szempontból is. 
 

 

Kerekesszékes teniszhez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk: 
 
Mappa: 2. HATÁLYOS SZABÁLYZATOK → Strand tenisz 
Tartalom:  

- Dokumentum 
o Beachtennis Fegyelmi Szabályzata 
o Beachtennis játék- és versenyszabályzat, a hazai ranglista számítása 
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ÁLTALÁNOS SPORTÁGFEJLESZTÉI PROJEKTEK ÉS PROGRAMOK 
 

EDZŐKÉPZÉS 
 
A Magyar Tenisz Szövetség 2012-ben lefektetett hosszútávú stratégiája szerint, kiemelt jelentőséggel 
bír az MTSZ edző továbbképzésének újra szervezése. Ezen program keretén belül kerül megújításra az 
MTSZ Licence képzése, mellyel kapcsolatos munka 2016-ban kezdődött el. A licence képzésünkkel 
kapcsolatos célkitűzés annak a Nemzetközi Tenisz Szövetség (ITF) általi akkreditálása.  
 
Az MTSZ 2017-ben kinevezte Juhász Gábor sportigazgatót az edzőképzés vezetőjének. Az akkreditációs 
folyamat, azaz a munka mennyisége miatt 2018-ban további személyek csatlakoztak a munkához, az 
MTSZ részéről Pelva Gábor és Vaskó Balázs, a Testnevelési Egyetem (TE) részéről Nemes Gábor. Az év 
folyamán az MTSZ elnöksége Juhász Gábor edzőképzés vezető mellé Pelva Gábort megválasztotta az 
edzőképzés igazgatójának. 
 
Elsődleges feladatunk az állami edzőképzésben, az MTSZ által korábban működtetett 
edzőtovábbképzésének (licenc képzésének) az értékelése, továbbá általánosan az edzők képzésének a 
feltérképezése volt. Ebben a folyamatban folyamatosan egyeztettünk a Testnevelési Egyetem 
képviselőivel, melynek végeredményeként aláírásra került egy hosszútávú együttműködési 
megállapodás. A megállapodást három másik sportággal együttesen az elsők között írta alá Dr. Szűcs 
Lajos az MTSZ elnöke és Prof. Dr. h. c. Mocsai Lajos a Testnevelési Egyetem rektora. 
 
Az MTSZ edző továbbképzés újjászervezésével kapcsolatosan valamennyi feladata: 
  

- Helyzetértékelés 
- Edző továbbképző koncepció kidolgozása 
- Edzői életút kidolgozása 
- PTR-ral való megállapodási szerződés aláírása 
- MTSZ Edzői konferencia szervezése, alapjainak a lefektetése 
- Edzőképző és edzőtovábbképző koncepció egyeztetése az ITF-fel 
- ITF akkreditációhoz szükséges anyag előkészítése  
- ITF könyvek fordítása – (Az ITF „Play Tennis Manual” könyv lefordítva, ITF „Coaching Beginner 

and Intermediate Tennis Players” könyv fordítása) 
- Testnevelési Egyetemmel való együttműködési megállapodás aláírása 
- Branding, azaz, azonosítási szabályok meghatározása  
- Edző továbbképző honlap szerkesztése  
- Edző továbbképzés szabályzatának a szerkesztése 
- Edzői juttatások meghatározása 
- ITF és TE tananyagok egyeztetése 
- Oktatók akkreditálása az ITF által 
- YouTube csatornák regisztrálása és videók anyagok szerkesztése 
- Edző továbbképző szakmai anyagok szerkesztése 
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- Edzői adatbázis (regiszter) felépítése  
- MTSZ Edzői Tagság létrehozása 

 
A feladatok teljesítése tekintetében némi lemaradásban vagyunk, ami az emberi erőforrások 
hiányának tudható be. Más szövetségek ez edzőképzés program keretén belül több szakembert is 
foglalkoztatnak teljes időben. 
 

ITF által akkreditált MTSZ Licence képzés 

Az ITF akkreditációhoz szükséges anyagok előkészítését az MTSZ még 2016 folyamán elkezdte. A közel 
2 éves előkészítést követően az elkészült anyagot 2018 őszén az ITF-nek benyújtotta. Ezzel az 
akkreditációs folyamat elkezdődött, mely várhatóan 1-1,5 év, azaz 2020-as év folyamán befejeződik. 
Ettől a stádiumtól az MTSZ-nek lehetősége nyílik az ITF által akkreditált képzés megindítására, igaz még 
nem saját MTSZ-es oktatói gárdával, hanem ITF által delegált megfelelő tutori kompetenciával 
rendelkező vendég oktatókkal. Az MTSZ első ilyen ITF akkreditált képzés első modulját 2019 
szeptemberben, a második modult novemberben tartotta Level 1 szinten.  
 
Az egész edzőképző rendszer egyik legfontosabb és legkihívóbb része az ITF szakmai követelményeinek 
a bevezetése az állami képzésbe. Fontos kiemelni, hogy Prof. Dr. h. c. Mocsai Lajos a TE rektora, Dr. 
Ökrös Csaba a TE Sportjáték tanszékvezetője és Nemes Gábor a TE Tenisz szakág vezetője mind 
támogatják az új rendszer bevezetését. Az Eszterházy Károly Egyetemen a 2018/2019-es tanév 
szakedzői szakon induló hallgatók már az ITF koncepciója alapján szerezhetik meg tudásukat. Az egri 
szakedzői program kezdetét megelőzően több egyeztetésre került sor Petrányi Gáborral az egri 
egyetem tenisz szakágának vezetőjével, melyeken a program szakmai részeit közösen dolgoztuk ki. 
 

2020 Edző továbbképző program 

Az év elején meghirdetett 2020. évi edző továbbképző programunk az eddigi legambiciózusabb volt. 
Két edző-továbbképző konferenciát, egy ITF által akkreditált MTSZ B licenc képzést (ITF level 2), egy 
workshop-ot és egy PTR képzést terveztünk. Sajnálatos módon a járványügyi helyzetre való tekintettel 
az első két edző-továbbképző eseményét kénytelenek voltunk elhalasztani.  
 
Az új elnökség alakuló ülésén hozott határozatai által generált új feladatok végett ugyancsak arra 
kényszerűltünk, hogy a már folyamatban lévő MTSZ B licenc képzéssel kapcsolatos előkészítő feladatok 
megszakítsuk, és a képzés első modulját elhalaszuk. A jelen helyzetben még a COVID-19 helyzet is 
nehezíti a tervezést és szervezést. 
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2020. évi MTSZ edző továbbképző program 

 
 Dátum Képzés megnevezése Jellege Kreditpont 

1. Március 20-22 2020 ITF Workshop - II. Modul 
Játékalapú edzésmódszerek 

Workshop 16 

2. Április 18-19 2020 Fed Kupa Final – Edző továbbképzőkonferencia 
Az első lépések az élmezőny felé, a fiatal női 
teniszezők életkori sajátosságai 

Konferencia 12 

3. Szeptember 3-6 
Október 8-11 
November 5-8 
November 19-
22 
December 3-6 

MTSZ „B” Licenc / ITF Level 2 (Coaching Advanced 
Players) 
 

Licenc képzés -- 

4. Október 15-18 2020 PTR Felnőtt játékosok képzésére alapuló alap 
tanfolyam 

Tanfolyam 24 

5. November 21-
22 

2020 MTSZ Edző továbbképzőkonferencia Konferencia 16 

 

ITF Tutor Program – ITF oktatói program 

Az MTSZ edző-továbbképző rendszer ITF által való akkreditálásának utolsó lépcsőfoka a hazai oktatók 
kiképzése az ITF sztenderdjei alapján. Az ITF által kiválasztott személy egy 6 hetes képzésen vesz részt 
és a sikeres vizsgát követően szerezi meg az ITF által akkreditált oktatói minősítést. Az oktatók 
képzésével kapcsolatos költségeket az IOC Olympic Solidarity program biztosítja.  
 
Az elmúlt években felmutatott eredményes edző-továbbképző programnak köszönhetően az ITF egy 
hazai oktatót hívott meg a 2020-as nemzetközi oktatói képzésre, Pelva Gábor személyében. A 
koronavírus járvány által okozta korlátozások miatt a tavaszi 6 hetes valenciai képzés elmaradt, és idén 
ősszel, egy 6 hetes online modul és 2021-ben egy 2 hetes gyakorlati rész keretén belül kerül 
megrendezésre.  
 

 

ITF oktatói programoz kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → ITF oktatói program 
Tartalom:  

- Dokumentum 
o 2020 - Online coaching scholarship structure outline 
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JÁTÉKVEZETŐK, VERSENYBÍRÓK 
 

A játékvezetők és versenybírók oktatási rendszeréhez kapcsolódó szabályzók és egyéb 

anyagok, információk 

 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → Játékvezetők, versenybírók 
Tartalom:  

- Dokumentum 
o Bíróképzés menete 
o Bíróképzés rendszere 

 
 

ITF PROGRAMOK ÉS PROJEKTEK 
 
Az elmúlt években a Nemzetközi Tenisz Szövetséggel a sportdiplomácia törekvéseinknek köszönhetően 
kapcsolatunk megerősödött. A számos nemzetközi tornarendezési jog mellett több sportágfejlesztő 
projektet nyertünk el, továbbá néhány jelentős program kapcsán szoros együttműködési kapcsolatot 
alakítottunk ki. A legjelentősebb ilyen program az edzőképzés, ahol a hosszútávú célunk, hogy az 
edzőképzést nemzetközi szintre emeljük és hosszútávon megszerezzük az ITF arany fokozatú 
minősítését.  
 
A Nemzetközi Tenisz Szövetség (ITF) Európa fejlesztéséért felelős tisztviselője Vitor Cabral 2019 őszén 
Budapestre látogatott, ahol megtekintette a szövetség székházát a Nemzeti Edzésközpontot és több 
klubbot is. A látogatása során elismerően beszélt a szövetség munkánkról és számos program és 
projekt kapcsán megerősítette a szövetség szakmai működését és további útmutatást adott a ITF 
jövőbeni projektekre vonatkozóan.  
 
A látogatása során több sportágfejlesztő projekt pályázati folyamatát és a sportágra való jövőbeni 
pozitív és jelentős hatását tárgyaltuk. A projektek közül már néhány sikeresen elindult. Ilyen például 
az ITF digitalizációs pályázaton elnyert 15 000 dollár fejlesztési támogatás, mely egy új ONR rendszer, 
a megfelelő szakemberek bevonásával, egy professzionális rendszer kiépítésére ad lehetőséget.  
 
Az alábbiakban található az ITF valamennyi projektje, mely kapcsán a Szövetség már előzetesen 
egyeztetett és/vagy benyújtotta pályázatát.  
 

- Edzőképzés / ITF Academy 
- Nemzeti Szövetségek támogatási programja / ITF National Association Assistance Program 
- Nemzeti Edzésközpont akkreditálása / National Training Center Recognition, ITF National 

Trening Center Network Program 
- Infrastrukturális támogatás / ITF Facility Gart 
- Játékos minősítési rendszer / ITF Wold Tennis Number - Rating System 
- Utánpótlás bázist növelő projektek / Junior Tennis Initiative 
- ITF/TE U14-es projektek / ITF/TE 14&Under National Projects 
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ITF programokhoz és projektekhez kapcsolódó szabályzók és egyéb anyagok, információk 

 
Megjegyzés: Az ITF projektek pályázási feltétele, hogy az éves tagsági díj határidőre legyen befizetve. 
Jelenleg a 2020. évre vonatkozó tagsági díj nincs kiegyenlítve, ezáltal a Nemzeti Szövetségek 
támogatási projektére nem tudunk pályázni.  
 
Mappa: 6. SPORTSZAKMAI PROGRAMOK ÖSSZEFOGLALÓJA → ITF projektek 
Tartalom:  

- Dokumentum 
o ENG - NA Assistance Programme Guidelines 
o Hungary TF Follow-Up Letter - 04 -06 September 2019 
o National Association Assistance Programme - Eligibility Criteria 

 
 

KIEMELT EDZŐI PROGRAM-KEP 
 
A Kiemelt Edző Program (KEP) 2014-ben indult akkor még a MOB gondozásában. A KEP program 
létrehozásának és működtetésének elsődleges célja a KEP keretében foglalkoztatott szakemberek által 
a magyar sport eredményességének fenntartása és jövőbeni fejlesztése. Mindez a magyar sportolók 
érdekében tett intézkedés, hogy a legjobb edzőink idehaza kamatoztassák magas szintű szakmai 
tudásukat és tapasztalataikat, amelyhez megfelelő anyagi és társadalmi megbecsülés is társul. 
Induláskor 26 sportág 154 sportszakembere vett részt a programban. 2017-ben a program átkerült az 
EMMI-hez. Az EMMI Sportért Felelős Államtitkárságával kötött együttműködési megállapodás alapján 
a Magyar Edzők Társasága (MET) látja el a Kiemelt Edző Program koordinálását, így az abban 
támogatott szakemberek foglakoztatását, a sportszakmai továbbképzések megszervezését és az edzők 
által elkészített szakmai dokumentációk kezelését. 

Az MTSZ minden évben újra javaslatot kell tegyen az EMMI-nek a Kiemelt Edző Program-ban résztvevő 
edzők összetételére. Ennek megfelelően a korábbi évekhez hasonlóan a 2020-as évre az MTSZ 
elnöksége 4 edzőt javasolt a Magyar Kormány által életre hívott és szigorú bemeneti követelménnyel 
(edzői végzettség, edzői eredmények) működtetett Kiemelt Edzői Programban. A négy edző közül 
(Juhász Gábor, Kuhárszky Zoltán, Pelva Gábor, Vaskó Balázs) két edző került be a programba. 

A 2020. évben a KEP programban résztvevő edzők: 

 

- Juhász Gábor 
- Pelva Gábor 
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UTÁNPÓTLÁS EDZŐI PROGRAM-UEP 
 
A Magyar Tenisz Szövetség pályázat útján választotta ki az EMMI által támogatott Utánpótlás Edző 
Programban résztvevő edzőket. A pályázat célja a megfelelő fejlődési lehetőség, és anyagi feltételek 
biztosítási a magyar utánpótlás neveléssel foglalkozó teniszedzők számára. 
 
A 2017 óta az EMMI által bevezetett program közigazgatási régiónként két-két, összesen 14 edzői 
kvótát biztosít. Az UEP programba kerülő edzők foglalkoztatására az EMMI 12 hónapon keresztül, 
havonta bruttó 92.857.-Ft személyenkénti bérköltség megfizetését vállalja. A támogatást az állami 
program támogatásának függvényében biztosítja az MTSZ. 
 
A 2020-2021. évi UEP programban résztvevő edzők 

 

Észak-Alföld 
Szabó Dániel  
(Marsó TC) 

Varga Ákos  
(DUSE) 

Észak-Magyarország 
Pós Gábor  
(Sólyomszem KTE) 

Monostori Tamás 
(Pillangó Közhasznú Sportegyesület) 

Dél-Alföld 
Hankó Bálint  
(Viharsarok Tenisz Alapítvány) 

Rákóczi Andrea  
(Tisza TC) 

Közép-Magyarország 
Dékány Marcell  
(Pasarét TK) 

Horváth Henrik  
(Future Tennis Team) 

Közép-Dunántúl 
Galgóczy Lajos  
(Kiskút TK) 

Pákai Norbert  
(Kiskút TC) 

Nyugat-Dunántúl 
Szabó Hajnalka  
(Haladás VSE) 

Úr Csaba  
(Soproni VSE) 

Dél-Dunántúl 
Paszér Éva  
(Balatonboglári TC) 

Sáros Zoltán  
(Pécs Városi Tenisz Club) 

 
 

MAGYAR TENISZ NAPJA 
 
A Magyar Tenisz Napja első ízben 2014-ben került megrendezésre a Fed kupa idején. Sztárvendég volt 
Szeles Mónika, aki mellett a magyar legjobbak többsége – a múlt, jelen és jövő sztárjai – 
népszerűsítette a sportágat a BOK csarnokban. Az esemény rendkívül nagy siker volt, több, mint 2500 
gyerek látogatott ki és még Szeles Mónika is pozitívan értékelte, hogy elsőre ilyen sokan kilátogattak 
az eseményre. 2019-ra már hagyománnyá nőtte ki magát az esemény, és ezidáig VI. Magyar Tenisz 
Napját tartottuk. 2020-ban az esemény elmaradt.  
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DIPLOMÁCIA 
 
A diplomácia területén nagyon komoly erőfeszítéseket tettünk és ez által a nemzetközi megítélésünk 
nagyon sokat javult. A nemzetközi testületekben képviseltetve vagyunk, az ITF új elnöke kiemelten 
számít a tanácsainkra. Ezzel együtt nagyon jelentős események rendezési jogát nyertük el az elmúlt 
években, így több csapat Európa bajnoki selejtező fordulót, a Junior Fed és Davis Kupa döntőt 
rendeztünk, a Fed Kupa világdöntőt, mely egyben azt is jelentette, hogy a magyar csapat alanyi jogon 
résztvevője az eseménynek. 
 
 
 


